MUNICIPIO DE PRANCHITA~ PARANA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS ~

PARA MULHERES

RESOLUCAO CMDM N° 03/2025

SUMULA: Aprovagio do
Regimenlo Interno do CMDM.

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM, do Municipio de
Pranchita, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes conforme TLei Municipal n® 1275/2021

Artigo n® 6° Incisos 17

RESOLVE:

Art. 1°- TORNAR PUBLICO Aprovagio do Regimento Interno do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher CMDM.

Axt. 2° — Esta Resolug8o entra em vigor na data da publicagfo, revogadas as

disposigdes em contrério.

Pranchita, 12 de setembro de 2025.

i /auJQ«//] & osdon

Isabel Cristina Aless‘“i”(} “Sartor
Presidente CMDM
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Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMIDM

Municipio de Pranchita Parand

TITULO |
DAS DISPOSICOES INICIATS

Art. 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM, instituido pela Lei
Municipal n® 1275/2021, de 24 de novembro de 2021, drgéo colegiado de carater consultivo,
deliberativo, fiscalizador e articulador das politicas pablicas voltadas a mulher, com sede no
Municipio de Pranchita e abrangéncia em todo o seu territério municipal, vinculado a
Secretaria Municipal de Assiténcia Secial, responsavel pela politica publica da Mulher, no

nivel de diregiio superior, reger-se-a por este Regimento Interno.

Paragrafo Unico: Sfo equivalentes, para fins deste Regimento Interno, as expressdes

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM,

TITULO 11
DAS ATRIBUICOES DO CMDM

Art. 2° O CMDM tem por finalidade possibilitar a participagdo popular nas discussdes,
proposigdes e elaboragfes, auxiliar na implementagéio e fiscalizagfo das politicas piiblicas
voltadas a assegurar o pleno exercicio dos direitos das mulheres, em todas as esferas da
administragio ptblica do Municipio de Pranchita, a fim de garantir a promogéo € protegio das
mulheres, assim como atuar no controle social de politicas piblicas para a igualdade de
género e exercer a orientagfo normativa e consultiva sobre os direitos das mulheres no

Municipio de Pranchita. Para isso, apresenta as seguintes competéncias:

I — promover a politica global, visando eliminar as discriminagdes que atingem a mulher,
possibilitando sua integragdo e promogfio como cidadd em todos os aspectos da vida
econdmica, social, politica e cultural;

Il - avaliar, propor, discutir ¢ participar da formulag8o e fiscalizagiio de politicas publicas de

promogdo € protecdo dos direitos das mulheres, observada a legislagio em vigor, visando a
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eliminagho de preconceitos, a plena inser¢fio na vida socioecondimica, politica e cultural do

Municipio de Pranchita;

Il - propor a adogfio de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagio e o coatrole
popular sobre as politicas publicas para a promogfo e garantia dos direitos das mulheres, por
meio da elaboragdo do Plano Municipal, programas, projetos e agdes, bem como 0s recursos
publicos necessarios para tais fins;

IV - acompanhar a elaboragio e a avaliagio da proposta orgamentaria do Municipio,
indicando & Secretaria Municipal responsdvel pelas politicas da mulher as prioridades,
propostas ¢ modificagBes necessarias a consecugdo da politica formulada, bem como para o
adequado funcionamento deste Consetho;

V - acompanhar a concessdo de auxilios e subveng@es a pessoas juridicas de direito privado
atuantes no atendimento as mulheres;

VI- claborar e apresentar, anualmente, & Secretaria Municipal responséavel pelas Politicas
Publicas da Mulher, relatorio circunstanciado de todas as atividades desenvolvidas pelo
Conselho no periodo, dando ampla divulgagio, de forma a prestar contas de suas atividades a
sociedade;

VI - propor aos poderes constituidos modificagBes nas estruturas dos 6rgdos municipais
diretamente ligados & promogdo e protegio dos direitos das mulheres;

VIl - oferecer subsidios para a elaborago de legislacfio atinente aos interesses das mulheres,
bem como se manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham implica¢Ses nos
direitos das mulheres;

IX - incentivar e apoiar a realizagfo de eventos, estudos e pesquisas no campo da promogio,
prote¢io e garantia dos direitos das mulheres;

X - articular-se com oOrgdos e entidades publicas e privadas, nacionais e intermacionais,
visando incentivar e aperfeigoar o qualquer pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos
assegurados as mulheres;

Xl - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam respeito
a promogio ¢ 4 protecio dos direitos das mulheres;

Xl - promover canais de didlogo com a sociedade civil;

Xl - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informages sobre matérias que digam respeito
a promogdo € a protecéo dos direitos das mulheres, que lhe sejam submetidas pela Secretaria
Municipal responsavel pelas politicas da mulher;

KIV relacionamento e intercimbio sistemético sobre a promogéo dos direitos das mulheres;
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AV -analjsar e encaminhar aos 6rgéos competentes as dentncias e reclamacgdes de

XVI - aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em sen Regimento lunterno, o
cadastramento de enfidades de protegio ou de atendimento as mulheres que pretendam
integrar o Conselho;

XVIE - elaborar o Regimente Interno do CMIDM;

AVl - apresentar, no prazo de 120 (cento e vinte dias) da data de promulgaciio da Lei
Municipal 1275/2021, o Plano Municipal de Politicas Publicas de Direitos das Mulheres em
consondncia com as conclusdes das Conferéncias Municipal, Fstadual ¢ Nacional e com os
Planos e Programas contemplados no Orgamento Publico;

KX - organizar as Conferéncias Municipais de Politicas Pablicas para as mulheres.

Art. 3° Caberd ao CMDM, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias que antecede ao
término do mandato de suas integrantes, convocar o processo eleitoral da Sociedade Civil com

a finalidade de eleger novas representantes,

§ 1° — Para a organizagéo e realizagdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, o
CMDM constituitd uma comissdo organizadora, composta paritariamente por membros de
organizagdes governamentais e ndo governamentais,

§ 2° — Na falta de convocagio para os fins deste artigo, dentro do prazo previsto, poderfio as
suas integrantes, em nimero minimo de 20% (vinte por cento), efetivar sua convocacio

mediante comissfo para este fim constituida.

TITULO I
DA COMPOSICAOQ E ORGANIZACAO DO CMDM

Capitulo 1
DA REPRESENTACAO PARITARIA

Art. 4° O CMDM é composto paritariamenie por drgios governamentais e organizactes da
p p p g g g ¢

sociedade civil, assim distribuidos:
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§ 1° — A representagio do Poder Publico com 03 representantes titulares e 03 suplentes de

orgdos ou politicas governamentais, devidamente indicadas € nomeadas pelo Chefe do Poder

Executivo.

§ 2°~ A representacdio da sociedade civil organizada sera eleita ¢ composta por 3 ((rés)
representantes titulares e 3 (trés) suplentes das entidades da sociedade civil organizada,
legaimente constituidas e com experiéncia na atuagfio da promogfo dos direitos das mulheres,

no &mbito do Municipio de Pranchita.

§ 3° - A funcio de conselheira do CMDM nfo serd remunerada, sendo seu exercicio
considerado como relevante servigo prestado ao Muaicipio.

§ 4° — Consideram-se justificadas as auséncias a quaisquer outros servigos ou fungdes, se
houver convocagio para o sen comparecimento ao Conselho ou participagio em diligéneia
ordenada por este.

§ 5° — As representantes titulares do CMDM serdio substituidas, em suas faltas e impedimentos,

pelas suas respectivas suplentes.

Capitulo 11
DO PROCESSO DE ELEICAO DAS CONSELUEIRAS DA SOCIEDADE CIVIL,

Art. 5° A eleigiio das conselheiras nfo governamentais para o exercicio do mandato de 04
(quatro) anos junto ao CMDM, atendera ao que dispde a Lei Municipal 1275/2021, adotando-

se os procedimentos previstos na regulamentagfo propria a ser elaborada pelo Conselho.

Capitulo IIX
DA PERDA DO MANDATO E SUBSTITUICAO DE CONSELHEIROS

Art. 6° Perderd o mandato a organizagio ou entidade da sociedade civil que incorrer em uma

das seguintes condigdes:

| — atuagdio de acentuada gravidade administrativa que a tome incompativel com as

finalidades do Conselho;
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H — extingo de sua basc territorial de atuagio no Municipio;,

b — imposicdo de penalidade administrativa reconhecidamente grave, em consenso corm
a maioria absoluta dos membros do Conselho;

IV — desvio ou ma utilizagio dos recursos financeiros recebidos de 6rgfos e entidades
governamentais ou privadas;

V — desvio de sua finalidade principal, pela ndo prestacio dos servigos propostos na
area da mulher;

Vi — rentineia;

Vil — apresentacdo de incompatibilidade com o exercicio de representagio do respectivo
segmento;

VI — repeticio consecutiva de nmamero igual a 03 (rés) faltas injustificadas.

Art. 7° A perda de mandato da organizagfo ou entidade civil dar-se-a por delibera¢do da
maioria absoluta das representanies do Conseiho, em procedimento iniciado por provocagio
de qualquer das suas integrantes, do Ministério Publico ou de qualquer cidaddo, assegurado o

direito de ampla defesa.

Paragrafo anico. A conselheira titular que perder o mandato terd sua vaga assumida pela

suplente e a supléncia sera ocupada pela participante que obteve a seguinte maior votagdo na

Assembleia de eleigéo.

Art. 8° As representanies, titulares ou suplentes, do CMDM poderdo ser substituidas por
motivo de impedimento ou forga maior, mediante solicitag@io oficial da entidade ou do érgdo
que representam, dirigida ao Conselho, que oficiara ao Prefeito para a formalizacdo da nova

nomeacio,
Art. 9° Sera substituida, necessariamente, a conselheira que:

I - desvincular-se do érgéo de origem de sua representagio;

Il - apresentar rentncia no Plenario do Conselho, que serd lida na sessfio seguinte a entrega
para a Secretaria-Executiva do Conselho;

Il — apresentar comportamento incompativel com a dignidade das fungdes;

IV — for condenada por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengéo penal.
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§ 1" A substituigdo, quando necessaria, dar-se-d por deliberacdo da maioria das conselheiras
presentes na sessdo do Conselho, em procedimento iiciado mediante provocacio de
integrante do CMDM, do Ministério Publico ou de qualquer cidad&o, asscgurada a ampla

defesa.

§ 2° Caso scja determinada a substituigio de conselheira, caberd 4 respectiva integrante do

CMDM a indicagdo de sua nova representante, sob pena de perda do mandato,

Art. 10° A deliberagfio sobre aplicagdo de qualquer penalidade serd precedida de parecer,
emitido por uma comissdo tempordria, sendo um governamental e um da sociedade civil,

ambos indicados pelas comissdes permanentes instituidas.

Paragrafo Unico. Para emissiio do parecer, serd composta uma comissio de ética de carater
tempordrio a qual podera instaurar processo administrative disciplinar, garantida a ampla
defesa, ouvido a indictada e testemunhas, juntando documentos, requisitando certiddes as

reparti¢des pblicas e tomando outras providéncias que se fizerem necessarias.

Capitulo TV
DAS FALTAS E JUSTIFICATIVAS

Art. 11° As conselheiras fitulares que nfo puderem comparecer aos eventos e reunides do

CMDM tém a obrigagdo de dirigir justificativa de auséncia a Presidente do CMDM, via

Secretaria-Fxecutiva.

§ 1° — Cabe, ainda, as conselheiras titulares, que ndo puderem comparecer aos eventos e

reunides do CMDM, a obrigagio de comunicar sua suplente,

2° — As conselheiras suplentes que nfo puderem comparecer para substituicdo da titular
p q p p p ¢

deverdo justificar a auséncia comunicando a Secretaria- Executiva.

Capifulo V
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DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 12° O CMDM tem como estrutura:

| — Mesa diretora composta de presidente e vice-presidente;
Il - Secretaria-Executiva;

HI — Comissdes Permanentes;

IV — Plenario.

Secdo I
DA PRESIDENTE E DA VICE-PRESIDENTT,

Art. 13° A presidente e a vice-presidente do CMDM serfio eleitas entre suas integrantes, na

primeira reunifio da gestdo, por um periodo de 02 (dois) anos.

§ 1° Os respectivos cargos serdo ocupados por representagfo governamental e sociedade

civil, alternadamente a cada 2 anos;

Art. 14° Compete & presidente do CMDM:

| - convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordinarias;

II - representar 0 CMDM em todas as suas reunides, em juizo ou fora dele, podendo
delegar a sua representagdo, ad referendum do Conselho;

Il — cumprir e fazer cumprir todas as normas e decisdes tomadas pela Conferéncia
Municipal dos Direitos da Mulher e pelo Conselho;

IV — cientificar-se de todos os assuntos e agdes de cardter técnico e administrativo

relacionadas com a sua area de atuaco;

V — manter as demais integrantes do CMDM informadas de todas as medidas administrativas

decididas e em andamento;
VI -~ encaminhar as deliberagbes emanadas do Conselho aos Orgios responséveis

pela execucéio do que foi deliberado;
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VIl — formalizar, apos a aprovago do CMIDM, os afastamentos ¢ licengas as suas integrantes,

VIIf — determinar a inclusfio na pauta de trabalho dos assuntos submetidos a exame do
CMDM,;

|X - requisitar funcionarios, por tempo determinado, do drgéo afim na relago organizacional
com o CMDM;

X — submeter ao Plenario a programagio fisico-financeira das atividades, sempre que
houver;

XI - instituir as comissdes deliberadas pelo CMDM,;

X — decidir e expedir Atos, cm carater de urgéncia e comprovada relevincia, sobre matérias
que ndo exijam quorum qualificado;

KHI - outras atribuicdes definidas em lei ou que the forem autorizadas pelo Conselho.

Paragrafo Unico. No caso do inciso XII, deverd a presidente justificar os Atos e decisdes
praticados ao Plenario do CMDM, na reunifio imediatamente subsequente, assegurada a

convalidagfo ou revogacéo.

Art. 15° A presidente do CMDM serd substituida em suas faltas ¢ impedimentos pela vice-
presidente do Conselho, e, na auséncia simultdnea de ambas, presidira o Conselho a sua

integrante mais antiga.
Pardgrafo Unico. Serd substituida a integrante da mesa diretora que renunciar ao cargo ou
que faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, cabendo a entidade, érgfo
ou institui¢do da infegrante substituida proceder 4 nova indicacéo.
Secido T
DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Art. 16° A Secretdria Executiva do CMDM serd indicada pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social responséavel pela politica da mulher e aprovada pelo préprio Conselho.
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Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipal de Assiténcia Social de Pranchita, responsavel pela

politica da mulhker asscgurard a estrutura administrativa, financeira e de pessoal necessarias

para o adequado desenvoivimento dos trabalhos.

Art. 17° A Secretaria Bxecutiva do CMDM compete:

I — providenciar a convocagéo, organizar e secretariar as reunides do Conselho;,

[l — elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as sessdes do Conselho para deliberagio;
Il — manter sistema de informagéio sobre os processos e assuntos de interesse do Conselho;
IV — organizar e manter a guarda de papéis e documentos do Conselho;

V — exercer oulras fungdes correlatas aos objetivos do Conselho.

Secio TTI
DAS COMISSOES PERMANENTES

Art. 18° As Comissdes terfio a fungfo de proceder a analise, emitir pareceres e encaminhar
sugestdes ao Plendrio no ambito de sua competéneia para apreciagio e deliberagdo do

Conselho.

§ 1° As Comissdes poderdo se valer do concurso de pessoas de reconbecida competéneia para
tratar de assuntos especificos, assim como do apoio técnico da Secretarta Municipal
responsavel pela politica da mulher, durante suas reunides, na garantia da efetividade dos

encaminhamentos deliberados.

§ 2° As fungBes de presidente e relatora das ComissBes serdo escolhidas internamente pelas

préprias integrantes.
§ 3° As ComissSes reunir-se-o ordinariamente, em dias e hordrios a serem definidos de
acordo com a demanda e anteriores 4 reunido plendria, mediante comunicado enviado a todas

as Conselheiras.

§ 4° As ComissGes registrarfio suas conclusdes em relatorio por escritc para arquivo na
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Secretaria Exccutiva do Conselho e apresentariio em Plenario.

Art. 19° Sfo 4 (gualro) as Comissdes Permanentes, cada uma formada por, no minimo, 02
(duas) conselheiras, respeitando-se o principio da paridade, sendo que a quarta Comisséo sera
instituida apenas ap6s a criagido do fundo municipal, sendo que as Comissdes cstdo assim

designadas:

§ 1° Comissiio Permanente de Politicas Bésicas;
§ 2° Comissdo Permanente de Garantias de Dizeitos, Capacitagio, Mobilizagdo e Articulagdo;
§ 3° Comissfio Permanente de Orcamento e Gerenciamento do Funde Municipal, monitoramento

e avaliago.
Art. 20° Compete 4 Comissdo Permanente de Politicas Bésicas:

| — tormular as propostas do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres e submeté-las a
apreciagdo ¢ deliberagio do Conselho, de acordo com o calendério de evoluggo do orgamento
do Municipio,

Il — analisar e avaliar as politicas proprias do Conselho tendo em vista seu permanente
aperfeigoamento;,

Il ~ propor ao Plenario e acompanhar anteprojetos de lei que contemplem o atendimento
amplo das questes da mulher no Municipio;

IV — propor pesquisas e estudos para identificacio de situagbes que demandam

acio do Conselho e submeté-los a apreciagiio da reunifio plendria.
Art. 21° Compete a Comissdo Permanente de Garantias de Direitos:

[ — zelar pelos direitos das mulheres, acompanhando as agles governamentais ¢ ndo
governamentais que se destinam a protegfio, defesa e ao atendimento de mulheres no dmbito
do Municipio,

Il - encaminhar ¢ acompanhar, junto aos o6rgios competentes, dentincias de todas as formas
de negligéncias, discriminacfo, exclusdo, exploragdo, omissio, ou seja, todo e qualquer tipo
de violagio de direitos das mulheres, fiscalizando a execugho das medidas necessarias & sua

apuragio;
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Il — requisitar fiscalizagfio permanente no cumprimento das leis que visem a protegio € a

garantia dos direitos das mulheres;
IV — estimular a criacio de Foruns Permanentes e espacos de participagdo social para
promogdo dos direitos de mulheres;

V — interagir, permanentemente, com o Conselho Estadual dos Direitos da Mulher.

Art. 22° Compete a Comissio Permanente de Capacitagiio, Mobilizagio ¢ Articulagio:

I — acompanhar as propostas de capacitagdo permanente voltadas aos profissionais que atuam
na garantia de direitos das mulheres;

Il — propor, estimular e acompanhar agdes de mobilizagéo e articulagfio dos diversos atores
em prol da garantia de direitos da mulher;

HI — subsidiar o Conselho com informagdes, noticias ¢ comunicagdes relevantes na
area da mulher;

IV — promover ¢ participar de debates permanentes entre o CMDM e os Conselhos
das diferentes politicas publicas setoriais;

V — propor mecanismos de articulagfio entre o CMDM e os demais Conselhos municipais para

integracdo das agdes e facilitagdo dos programas relativos & mulher.

Art. 23° Compete a Comissio Permanente de Orgamento e Gerenciamento do Fundo

Municipal:

I — propor a destinagfio e analisar a aplicagfio dos recursos do Fundo Municipal voltados a
garantia dos direitos da muther;

Il - analisar e emitir parecer aos processos encaminhados ac Consetho, com base nos
par@metros e deliberagdes dos recursos do Fundo;

Il - manter o Conselho informado sobre a situagfo orcamentdria e financeira do Fundo,
analisando e encaminhando demonstrativos de acompanhamento e avaliagdo dos recursos;
IV — propor os parfimetros técnicos operacionais para conhecimento das instituigSes

que desejam se habilitar na obtengfo de recursos do Fundo;

V — propor campanhas de incentivo, visando captagio de recursos;

V! —acompanhar a proposta orgamentdria municipal;
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VIl — sugerir alteragBes na proposta orgamentdria com vistas a assegutar os inleresses das

mulheres, garantindo a igualdade de género.

Art. 24° O Conselho poderd deliberar pela criagio de Comissdes Tempordrias, vinculadas ao
CMDM, cuja drea de abrangéncia, estrutura organizaciopal e [funcionamento serdo

estabelecidos em resolugo aprovada pelo Plenario.

Art. 25° A Comissdo Especial de Etica serd formada por 02 conselheiras titulares e coraposto
das suplentes, presidida pela mais votada. As conselheiras serdio escolhidas em votagio secreta

e de forma paritaria.

Secio IV

DO PLENARIO
Art. 26° Ao Plendrio, que é composto pelas conselheiras presentes na reunido, compete
deliberar matérias relativas 4 Politica de garantia de direitos das mulheres, no dmbito

municipal, e acompanhar ¢ fiscalizar em todos os dmbitos as agdes de sua competéncia.

Art. 277° Para melhor desempenho do CMDM, poderfio ser convidadas pessoas fisicas com
notéria qualificagio na 4rea dos direitos da mulher, bem como representantes de
instituicdes afing, com o objetivo de prestar assessoramento ao Colegiado em assuntos

especificos que a pauta possa apresentar.

Capitulo V1
DO FUNCIONAMENTO DO CMDM

Art. 28° O CMDM reunir-se-4 mensalmente, em carater ordindrio, conforme calendéario
aprovado em plendria e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, por convocagio

de sua Presidente ou da maioria absoluta de suas representantes.
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§ 1° As datas das Reunides Ordindrias do Conselho constarfio em cronograma anuval, aprovado

na primeira reuniéo do ano.
§ 2° Para a convocacgio das Reunides Extraordinédrias, o prazo estabelecido ne caput podera
ser reduzido mediante justificativa que demonstre a impossibilidade do cumprimento do

reterido prazo, por tratar-se de demanda urgente.

Art. 29° As reunides plenarias do CMDM realizar-se-do com a matoria absoluta de suas
integrantes cm primeira chamada e com as conselheiras presentes em segunda chamada, a ser

realizada 15 (quinze) minutos apos a primeira.

§ 1° O CMDM tomara as suas decisdes em reunites plendrias, mediante votagéo por maioria
simples, ressalvados os casos especificos deste Regimento Interno.
§ 2° Durante a sessfio plenaria, cada representante titular do CMDM terd direito a um Gnico

volo por matéria,
Art. 30° As reunides do Conselho obedecerfio aos procedimentos a seguir expostos:

| - abertura, com verificacdio de presenca ¢ de existéncia de qudérum para instalagio do
Plenario;

Il — apreciagiio ¢ assinatura da ata, para que ela possa ser anexada a lista de presenca do dia
em que foi discutida ¢ aprovada.

Il — em caso de urgéncia ou de relevancia, o Plenario, por maioria simples dos votos, poderd

alterar a pauta anteriormente proposta.
§ 1° A deliberagdo das matérias sujeitas a votag@o obedecera a seguinte ordem:

| —aPresidente dara a palavra a Relatora da Comissdo respectiva, que apresentard seu parecer
ou relatorio, por escrito e verbalmente;

Il - terminada a exposigdo, a matéria serd posta em discussdo aberta para todo o Plendrio ¢ as
presentes na reunido, por ordem de inscrigdo;

Il — encerrada a discussfio, far-se-4 a votagdo.




MUNICIPIO DE PRANCHITA- PARARNA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS

PARA MULHERES

§ 2° O parecer da Relatora devera constituir-se de relato fundamentado e elaborado na

respectiva Comissao.

Axt. 31° A conselheira que nfio se julgar suficientemente esclarecida poderd pedir  vista da

matéria, independentemente do nimero de solicitantes.

§ 1° E facultado & conselheira solicitar o reexame, por parte do Plendrio, de qualquer
deliberacio normativa exarada na reunido anterior, justificande possivel ilegalidade,
incorregiio ou inadequac#o técnica ou de outra naturcza.

§ 2° Até a reunido subsequente, ¢ faculiado a qualquer interessado, em requerimento a
Presidente do Conselho, solicitar a reconsideracéo de deliberagiio exarada em reunido anterior,

justificando possivel ilegalidade, incorregéo ou inadequagio técnica ou de outra natureza.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS I TRANSITORIAS

Art. 32° O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo, ou em parte, mediante

aprovago da maioria absoluta do CMBDM.

Pardgrafo Unico. Quando a alteragfio for parcial, a matéria podera ser debatida em reunidio
plendria, desde que conste, previamente, o tema na pauta de discussio; quando a alteragdo for

total, devera ser convocada reunifio plendria especificamente para este fim.

Art. 33° Todos os orgdos e entidades integrantes do CMDM tém livre acesso a toda
documentaciio do Conselbo, bem como as deliberagBes, aos atos de sua instituigo e

regimentagio e a outros existentes.
Art. 34° As despesas de transporte, estada e alimentagfio das representantes fitulares do
CMDM que residam fora do Municipio de Pranchita, serfio custeadas com recursos do

6rgfo municipal responsavel pela coordenagéo da politica da mulher.

Paragrafo Unico. Por ocasido da posse do CMDM, as conselheiras a serem empossadas se
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responsabilizam pelas despesas com transporte, hospedagem ¢ alimentacio.

Art. 35° As delegadas da Conferéncia Municipal serdio eleitas conforme  critérios

estabelecidos em regulamento espeficico ¢ préprio a ser elaborado e aprovado pelo CMDM.

Art. 36° As sessfes ¢ convocagdes do CMDM e da Conferéncia Municipal serdo piiblicas e

procedidas de ampla divulgag&o.

Axt. 37° Fica expressamente proibida & manifestacfo politico-partidaria nas atividades do
p G

Conselho.
Art. 38" Nenhuma conselheira poderd agir em nome do Conselho sem prévia delegago.

Art. 39° O Conselho acompanhara todos os assuntos de seu interesse, realizando estudos,

debates ¢ propondo ages.

Art. 40° Os casos omissos deste Regimento Interno serfio deliberados em sesséo plenaria do

CMDM.
Axt. 41° Hste Regimento Interno, depois de lido, discutido e aprovado pelas liderancas do
movimento organizado de mulheres, de representantes Governamentais e Ndo-governametais

do municipio de Pranchita, serd homologado e publicado pela Secretaria de Assisténcia

Social.
Art, 42° Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicagdo no

Pranchita, 12 de Setembro de 2025.




