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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

PR

PRANCHITA

8* RS Francisco Beltrao

225,84 Km?

5.833 Hab

26 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 28/11/2024

1.2. Secretaria de Satde

SMS DE PRANCHITA

2584131

A informagéo nao foi identificada na base de dados

78113834000109

RUA ZEFERINA GIONGO MAGNANTI 692

smspranchita@yahoo.com.br

(46)5401325

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 28/11/2024

1 .3. Informacdes da Gestao

ELOIR NELSON LANGE

CLECI PIENOW BITENCOURT ANDRES

smspranchita@yahoo.com.br

4635401325

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 28/11/2024

1.4. Fundo de Satde

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informag@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informag@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 28/11/2024

1.5. Plano de Saude

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 22/06/2023

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1.6. Informacdes sobre Regionalizacdo

Regido de Satde: 8" RS Francisco Beltrao

Municipio

AMPERE

BARRACAO

BELA VISTA DA CAROBA
BOA ESPERANCA DO IGUACU
BOM JESUS DO SUL
CAPANEMA

CRUZEIRO DO IGUACU

DOIS VIZINHOS

ENEAS MARQUES

FLOR DA SERRA DO SUL
FRANCISCO BELTRAO
MANFRINOPOLIS
MARMELEIRO

NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE
NOVA PRATA DO IGUACU
PINHAL DE SAO BENTO
PLANALTO

PRANCHITA

PEROLA D'OESTE

REALEZA

RENASCENCA

SALGADO FILHO

SALTO DO LONTRA

SANTA IZABEL DO OESTE
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
SAO JORGE D'OESTE

VERR

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2024

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satide

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA

Data de Apr

29/05/2024

e Consideragdes

Os dados sdo a identificagdo do municipio.

40 na Casa Legislativa

2° RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

30/09/2024

Area (Km?)

298.334
163.931
148.107
151.986
173.972
418.705
161.493

418.32
191.998
254.886
734.988
215.682

387.68
208.472
352.565

96.855

345.74
225.839
206.048
353.415
425.082

183.08

313.29
321.169
325.672
379.047

312.418

Populacio (Hab)

20199
9900
4100
2448
4061

21022
4171

47014
6070
4367

101302
2761

16386
5744

13196
2819

14663
5833
6235

19903
6946
4097

15636

14385

24644
9550
8051

3*RDQA

Densidade

Data de Apr tacio na Casa Legislativa

27/02/2025

50,21
25,83
112,39
31,61
17,13
137,83
12,80
42,27
27,55
37,43
29,11
42,41
25,83
30,26
56,32
16,34
22,38
49,91
44,79
75,67
25,19

25,77

de acordo com A Lei Complementar Federal n.°. 141, de 13/01/12, regulamentou a Emenda Constitucional 29 e, em seu Capitulo I'V (da Transparéncia, Visibilidade, Fiscaliza¢do, Avaliacdo e Controle), Secio

TIT (da Prestacdo de Contas), Artigo 36, estabeleceu que: O gestor do SUS em cada ente da Federacdo elaborard Relatorio detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual conterd, no minimo, as seguintes

informagdes: I montante e fonte dos recursos aplicados no periodo; IT auditorias realizadas ou em fase de execugdo no periodo e suas recomendagdes e determinacdes; III oferta e producdo de servigos piiblicos

na rede assistencial prépria, contratada e conveniada, contemplando esses dados com os indicadores de satide da populagdo em seu ambito de atuagdo. § 5° O gestor do SUS apresentard, até o final dos meses de

maio, setembro e fevereiro, em audiéncia pablica na Casa Legislativa do respectivo ente da Federac@o, o Relatério de que trata o caput. Assim, a Prefeitura Municipal e a Secretaria Municipal de Satide buscam

atender a legislac@o, apresentando neste Relatorio dados de 2024.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introdugdo

® Analises e Consideracgdes sobre Introducdo

O Relatério Anual de Gestdo da Secretaria Municipal de Satde, além de ser uma obrigagao legal, tem por objetivo propiciar a sociedade uma avaliagio detalhada da gestdao Municipal em satide do exercicio de
2024, assim como, suas atividades administrativas e o cumprimento das metas e indicadores. Por meio desta ferramenta é possivel avaliar a implementagdo das ac¢des de saide do exercicio, inclusive seus
avangos, estagnagdo ou retrocesso, como também, o cumprimento da aplicac@o dos recursos nas acoes de satide no Municipio de Pranchita Parand. Mesmo com os avangos registrados, sabemos que ainda ha um

longo caminho até atingirmos o estagio ideal focados na exceléncia da prestacdo dos servicos a Populagdo, incorporando, novas ideias que demandam a adog¢@o de novas posturas e que estejam abertas as

mudangas necessdrias e aos novos e inevitdveis desafios que se apresentam para os préximos anos.

https://digisusgmp.saude. gov.br 5de 44



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicac@o, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

129 265

0 a4 anos 136

5a9 anos 141 133 274
10 a 14 anos 134 121 255
15 a 19 anos 142 118 260
20 a 29 anos 337 323 660
30 a 39 anos 367 345 712
40 a 49 anos 342 360 702
50 a 59 anos 377 399 776
60 a 69 anos 278 298 576
70 a 79 anos 157 212 369
80 anos e mais 69 117 186
Total 2480 2555 5035

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 18/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

71 69 58

PRANCHITA 66

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 18/03/2025.

3.3. Principais causas de internagdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 50 91 58 26 82
II. Neoplasias (tumores) 98 60 132 90 105
III. Doengas sangue 0rgaos hemat e transt imunitar - 2 3 4 11
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 12 7 8 6 12
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 3 - 4 17
VI. Doencas do sistema nervoso 2 4 3 4 2
VII. Doengas do olho e anexos - 3 10 5 3
VIII.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide - - 1 1 -

IX. Doencas do aparelho circulatério 69 35 60 35 62
X. Doengas do aparelho respiratério 58 47 107 76 86
XI. Doencas do aparelho digestivo 84 58 112 63 53
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 4 8 25 13 15

https://digisusgmp.saude. gov.br 6 de 44



XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 13 11 16 17 26

XIV. Doencas do aparelho geniturinario 63 36 53 53 48
XV. Gravidez parto e puerpério 61 66 61 65 80
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 1 8 7 3
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - - - 1 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6 10 5 5 12
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 45 55 52 57 59

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satide 7 13 9 7 3

CID 10* Revisdo ndo disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 579 510 723 539 681
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 7 6 5 -
II. Neoplasias (tumores) 7 7 7 13
III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - - - 2
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 - 4 1
V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 - -
VI. Doengas do sistema nervoso 1 1 3 2

VII. Doencas do olho e anexos - - - R

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 14 8 18 6
X. Doengas do aparelho respiratorio 9 2 8 5
XI. Doencas do aparelho digestivo 1 - 1 4

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio - 2 1 1

XV. Gravidez parto e puerpério - - - R

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - - -
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas - - 1 -
XVIIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 1 - -

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 3 5 7 5
XXI. Contatos com servicos de satde - - - R
XXII.Cddigos para propdsitos especiais - - - R
Total 48 33 55 39

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 18/03/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
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Os dados sdo nossa referéncia para analisar e identificar os agravos em que temos que atualizar, planejar e executar agdes para cumprimento das pactuagdes.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicac@o, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atencdo Bésica

e o
e
e
-

Fonte: Sistema de informagio em Satide para a Atencao Basica — SISAB

4.2. Produc¢do de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - _
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - R

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/07/2025.

4.3. Produc¢do de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1.351 3.445,05

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/07/2025.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude. gov.br 9 de 44



01 Acoes de promocao e prevencao em saude 31.382 2,7

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 31.244 164.565,65 - -
03 Procedimentos clinicos 85.622 159.633,14 - -
04 Procedimentos cirurgicos 271 456,56 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - _

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 334 75.150,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 28.303 140.099,85 - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - -
Total 177.156 539.907,90 - -
Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 11/07/2025.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producao sob gestdo municipal.

4.6. Produc¢do de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1.111 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 2.289 -
Total 3.400 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 11/07/2025.

® Analises e Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

A producdo ambulatorial, hospitalar e os atendimentos prestados sdo apresentados para populagdo nos Quadrimestre em aprovacdo pelo conselho Municipal de Saude e em apresentagdo audiéncia publica.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdao

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

0 0 1

HOSPITAL GERAL 1
POSTO DE SAUDE 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0
Total 1

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satde piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 28/11/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO
FUNDACAO PUBLICA DE DIREITO PUBLICO MUNICIPAL
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA
PESSOAS FISICAS

Total

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saiude (CNES)
Data da consulta: 28/11/2024.

5.3. Consoércios em saide

Periodo 2024

03273207000128 Direito Pablico Assisténcia médica e ambulatorial
Compra de medicamentos
Atengdo basica

https://digisusgmp.saude. gov.br

0

1

1

0 0
0 1
0 0
0 1

PR / PRANCHITA

1

1
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00333678000196 Direito Puablico Contratagdo de consultoria e/ou assessoria técnica
Atencido psicossocial
Ateng¢do odontoldgica
Transporte sanitario
Assisténcia médica e ambulatorial
Urgéncia e emergéncia
Atengdo hospitalar
Servigos de apoio ao diagnéstico
Compra de medicamentos
Consulta médica especializada
Vigilancia sanitaria
Atengdo basica
Vigilancia epidemioldgica
14896759000109 Direito Privado Transporte sanitario
Assisténcia médica e ambulatorial
Urgéncia e emergéncia
Atengdo hospitalar
Atencdo basica

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/11/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) € alimentado mensalmente, sendo de extrema necessidade manter o sistema atualizado.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Sadde Trabalhando no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Pablica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Estatutérios e empregados ptblicos 2 3 9 10 14

(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 1 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)  Autéonomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0
Sem Fins Lucrativos (NJ Auténomos (0209, 0210) 1 0 5 0 0
grupo 3)

Celetistas (0105) 0 0 4 1 0

Pt o
S TR e S Rl

Pablica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
1) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 21/07/2025.

Fosdembdie o o crmdeonmodo
\__----

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5) Autdnomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 0 0 0 10
Pablica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210) 9 8 12 12
Bolsistas (07) 1 1 0 2
Estatutarios e empregados publicos (0101, 40 48 54 53
0102)
Residentes e estagiarios (05, 06) 1 1 0 0
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 5
Celetistas (0105) 11 11 11 7

Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saiude (CNES)
Data da consulta: 21/07/2025.

e Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) é alimentado mensalmente, sendo de extrema necessidade manter o sistema atualizado.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Diretriz 01 - Qualificacio Gestdo em Satde

OBJETIVO N° 1.1 - Objetivol: Qualificar as acGes de gestio em Satde

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linha Meta d:l ade Resultado % meta
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- B;se " Plano(2022- Meta 2024 medida An l;l alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) 5 - da PAS
Meta
1. Territorializagdo de toda Dimensionar a forca de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
area de abrangéncia do trabalho que indique a
municipio. composicao ideal das
equipes nas unidades
biésicas de sadde.
Acdo N° 1 - manter 100% das micro areas com cobertura de ACSs para possivel territorializagdo.
Acdo N° 2 - Identificagdo das fragilidades em cada micro area.
Acido N° 3 - Manter Equipes completas conforme preconizado pelo MS.
2. Estruturar e restaurar 100% Percentual das unidades Percentual 2020 100,00 70,00 Percentual 50,00 71,43
as unidades de satide estruturadas e restauradas
Acido N° 1 - a) Construc@o de garagem para frota de carros;
Acido N° 2 - b) Reformar e adaptar a Unidade do antigo NIS I;
Acio N° 3 - c)Reformar e adaptar a Unidade da Linha Nova Esperanca;
Acido N° 4 - d) Manter e melhorar os matérias e equipamentos em todas as Unidades;
3. Atingir 90% de Percentual participacdo do  Percentual 2020 98,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 85,00
participacdo nas reunides da  municipio nas reunides da
CIB Estadual e CIR CIB estadual e das CIR

Acido N° 1 - Participar dos encontros macrorregionais para fortalecer a importancia da participacdo dos municipios nos féruns de Pactuagdo CIB Estadual.

4. Aplicar no minimo 15% da  Percentual de gastos Percentual 2020 16,89 15,00 15,00 Percentual 15,00 29,85
receita liquida em acdes e aplicados em acdes e
servigos publicos de satde; servigos publicos de satde

Acido N° 1 - a)Realizar planejamento dos recursos existentes, avaliando as necessidades de demandas do municipio através de dados epidemioldgicos para
sanar a problemadtica através de estratégias que permitam uma assisténcia qualificada a populacdo com garantia de igualdade e equidade;

Acdo N° 2 - b) Garantir que seja aplicado no minimo 15 % da receita liquida em agdes e servigos Piblicos de Saude;

5. Monitorar o controle de Percentual de controle de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
qualidade de 100% dos qualidade realizado com
servigos contratados 0s servicos contratados

Acdo N° 1 - a) Revisar os contratos periodicamente;

Acido N° 2 - b) Realizar monitoramento dos servigos contratados a fim de manter a qualidade de atendimento ao paciente/usudrio;

6. Fiscalizar e Avaliar a Percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
execucdo dos Instrumentos cumprimento de cada
de Gestdo Instrumento de Gestdo.

Acdo N° I - Manter os instrumentos de Gestdo no Plano Municipal de satde;
Acido N° 2 - Garantir que a Gestdo municipal cumpra com todos os Instrumentos de Gestao do SUS;
Acio N° 3 - Oferecer condigdes para os profissionais prestarem assisténcia seguindo os instrumentos de Gestao.

7. Implantar academia da Instalacdo de Academia da Ntmero 1 Nao Niimero
Sadde Satde, vinculada as programada
Unidades de Saudes;
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8. Pleitear Junto ao Estado e  Pleitear Junto ao Estado e =~ Numero 1 1 Niimero 1,00 100,00

o Ministerio da Satde o Ministério da Saude
Recursos para aquisi¢io de Recursos.
um Micro Onibus para o

transporte Sanitario

Acdo N° 1 - Solicitar junto ao Estado e Ministério da Satde Liberacdo de Recursos para Aquisicdo de Um Micro 6nibus para o transporte sanitario.

9. Realizar Conferéncia Realizar juntamente com Niimero 2019 1 1 Nio Niimero
Municipal de Saide em Conselho Municipal de programada
2023. Satde a Conferéncia

Municipal de Sadde.

1. Manter ouvidoria municipal ativa  Decreto municipal. Namero 2020 1 Nuimero 100,00

com servidor efetivo ao cargo de
ouvidor.

Acido N° 1 - Manter o servigo oferecendo estrutura fisica e equipamentos para o desenvolvimento do servigo;
Acdo N° 2 - Manter um servidor efetivo para o cargo de ouvidor;
Acdo N° 3 - Proporcionar que o servidor designado para ouvidoria participe de todas as capacitacdes oferecidas pelo Estado através da SESA;

Acgido N° 4 - Divulgar a ouvidoria municipal através dos meios de comunicagdo e material educativo.

1. Realizar Conferéncias

Municipais de Satde

2. Receber para andlise e
apreciacdo da Programacdo
Anual de Saide ao Conselho

Numero de Conferencias Nimero 2019 1 Nao Nimero
realizadas. programada
Niimero de Programacao Ntmero 2020 1 1 1 Numero 1,00 100,00

Anual de Satde enviado
ao Conselho Municipal de

https://digisusgmp.saude. gov.br

Municipal de Saide. Saude.

Acdo N° 1 - Elaborar a Programacdo Anual de Saide com a equipe multiprofissional dentro do prazo previsto na lei e passar para avaliacdo e apreciacdo do
CMS.

3. Fiscalizar e Avaliar a Percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
execugdo dos Instrumentos de = cumprimento de cada

Gestao Instrumento de Gestao.

Acdo N° 1 - Apoiar a Gestao Municipal para garantir que se cumpra com todos os Instrumentos de Gestdao do SUS;
Acdo N° 2 - Fiscalizar e Avaliar o servico prestado a populagio;

Acdo N° 3 - Fiscalizar e Avaliar todos os servi¢os contratados e convénios.

Acdo N° 4 - Apoiar nas campanhas realizadas para popula¢do em geral.

4. Manter os conselheiros Proporcao de participagcdo ~ Proporcdo 100,00 100,00

nas capacitagoes.

Proporcao 100,00 100,00
capacitados

Acido N° 1 - Oportunizar aos Conselheiros a sua participacdo em todas as capacitacdes ofertada pelo Estado através da SESA, alem da participac@o em pré-
conferencias, conferencia Estadual e Nacional;
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1. Realizar a¢des visando a Numero de acoes realizadas ~ Ndmero 2020 2 2 Nimero 0 0
saude fisica e mental dos - 2(duas) ano
profissionais de satide

Acdo N° 1 - Realizar planejamento das agdes evolvendo o servidor ptblico, com motiva¢do e humanizacio;

Acdo N° 2 - Realizar e manter cronograma anual de a¢des a serem realizadas com os servidores ptblicos;

2. Realizar planejamento Implementar Rotina de Propor¢ao 100,00 100,00 Propor¢do 0 0
juntamente com ateng@o Atendimento de consulta e

Primaria estabelecendo fluxo de  exames preventivos a todos

atendimento para os os funciondrios.

profissionais

Acdo N° 1 - Realizar monitoramento de consultas de rotina e/ou preventiva anualmente;

Acio N° 2 - Realizar monitoramento dos exames de rotina como: PSA, Mamografia e Citopatoldgico.

DIRETRIZ N° 2 - Diretriz 02 - Qualificacido da Atencdo Primaria a Saade.

OBJETIVO N° 2.1 - Objetivol:Qualificar as acdes e servicos, promovendo a integralidade e a equidade na Atencio Primaria a Saade.

Indicador para Unidade  Ano - Linha- Meta Meta ;J:ldade Resultado % meta
Descricio da Meta monitoramento e avaliacio de Linha- Base Plano(2022- 2024  medida- Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Realizar atualizagdo da Cobertura populacional Propor¢ao 2020 100,00 = 100,00 100,00  Proporg¢ao 100,00 100,00
territorializagdo no municipio = estimada pelas equipes de
com a divisdo de dreas e Atengdo Basica Indicador 19

micro dreas conforme dados
epidemioldgicos, agravos e
vulnerabilidade. Mantendo a
cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atencao Basica.

Acido N° 1 - Manter equipe minima com carga hordria;
Acio N° 2 - Ofertar capacitacio para as equipes;
Acdo N° 3 - Manter a divisdo das micro areas conforme o melhor acesso da populag@o.

Acdo N° 4 - Manter matriciamento entre as ESFs, AB, equipe Multiprofissional, Epidemiologia e outros setores para identificar as vulnerabilidades e
programar as agdes a serem realizadas.

Acdo N° 5 - Manter Mapa Inteligente de cada drea, com limites territoriais e populacio abrangente

2. Alimentar e atualizar as Realizar no minimo 1 Numero 12 12 Numero 0 0
informagdes no E-SUS e exportagdo mensal para
SISAB. SISAB.

Acido N° 1 - Realizar a exportagdo no e-sus mensalmente conforme preconiza o Ministério da Saude;
Acio N° 2 - Oferecer capacitagdo para todos os profissionais para utilizagdo do sistemas de informagao;
Acdo N° 3 - Garantir que todos os profissionais realizem o registro dos atendimentos prestacdes, acoes realizadas, etc

3. Elaboracido de protocolos Nimero de protocolos clinicos ~ Ntimero 2020 1 1 1 Namero 1,00 100,00
clinicos municipal e/ou elaborados

adesdo os protocolos MS e

SESA na prestacao de

servigos de satde.

Acido N° 1 - Manter equipe multiprofissional para elaboragdo dos protocolos clinicos na prestacio dos servigos de saude;

Acio N° 2 - Proporcionar condigdes para que a equipe multiprofissional possa elaborar os protocolos;

4. Aumentar o quadro de Nuimero de profissionais Numero 2020 3 2 1 Numero 3,00 300,00
profissionais enfermeiros

efetivo.

Acido N° 1 - Necessidade de 1 (um) Enfermeiros para cada equipe de Satide da Familia, 1(um) Enfermeiro para equipe de Aten¢do Primaria, 1(um)
coordenador das equipes e 1(um) Enfermeiro para vigilancia epidemioldgica.

Acido N° 2 - Solicitar aumento de 2 (dois) cargos deEnfermeiro para Secretaria Municipal de Satde para gestdo municipal;
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5. Fortalecer as acdes em Equipar as equipes com Nimero 2020 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
conjunto com as equipe materiais e insumos a fim de
multiprofissional (NASF) fornecer condicdes necessarias

ao desenvolvimento de agdes;

Acdo N° 1 - Realizar no minimo 2 Grupos de Tabagismo anualmente, com 2 consultas de manutengao.
Acdo N° 2 - Capacitar equipe para o desenvolvimento de a¢des voltadas ao tabagismo.
Acdo N° 3 - Incluir as equipes de ESF nas acdes;

Acdo N° 4 - Garantir equipe minima para o desenvolvimento das acdes.

6. Fortalecer as ag¢des do Realizar no minimo 80% das Propor¢ao 90,00 85,00  Proporg¢do 90,00 105,88
Programa Satde na Escola -  acdes do PSE nas escolas
PSE pactuada a cada quadrimestre.

Acdo N° 1 - Criac@o de Protocolo para a realiza¢do das a¢des do PSE, definindo e delegando responsabilidades em conjunto com a APS, Equipe
Multiprofissional e as Escolas Pactuadas.

Acdo N° 2 - Realizar Pactuacio anual das escolas. Cumprir as atividades referente as acdes que compde o Programa Saidde na Escola.

7. Atingir as metas Atingir no minimo 85% das Proporcdo 95,00 90,00  Propor¢ado 88,00 97,78
municipais propostas pelo metas do Previne Brasil
Previne Brasil

Acdo N° 1 - Atualizar as metas de acordo com o preconizado pelo programa;

Acdo N° 2 - Solicitagdo de exame de hemoglobina glicada anualmente para os diabéticos;

Acdo N° 3 - Capacitar 100% das ESF para conhecimento dos indicadores estabelecidos pelo Ministério da Satde;
Acgdo N° 4 - Atualizag@o cadastral das gestantes do municipio, com vinculacdo a ESF de origem.

Acido N° 5 - Atualizagdo cadastral dos hipertensos com vincula¢@o a ESF e Afericdo da pressdo arterial, semestralmente.

8. Manter em 80% o Cobertura de acompanhamento ~ Percentual 2020 64,33 90,00 90,00  Percentual 96,88 107,64
Acompanhamento das das condicionalidades de Satde

familias cadastradas no do Programa Bolsa Familia

(Programa Bolsa Familia) (PBF)

Auxilio Brasil
Acido N° 1 - Acompanhar as familias beneficidrias do Programa, avaliando as condi¢des de saide das mesmas;
Acio N° 2 - Desenvolver acdes de prevengdo a esse grupo, principalmente no que diz respeito a satide das criangas e Planejamento Familiar;

Acdo N° 3 - Agir em conjunto com as demais Secretarias do municipio;

9. Manter cobertura vacinal Propor¢do de vacinas Percentual 2020 82,03 95,00 95,00  Percentual 96,88 101,98
anual acima dos 95%, do selecionadas do Calendéario

calendario basico de Nacional de Vacinagdo para

vacinagao. criancas menores de dois anos

de idade - Pentavalente 3* dose,
Pneumocdécica 10-valente 2*
dose, Poliomielite 3* dose e
Triplice viral 1* dose - com
cobertura vacinal preconizada

Acdo N° 1 - Manter busca ativa aos faltosos; - Fortalecer a Rede de Frios e salas de vacina do municipio;
Acdo N° 2 - Reforcar a educac@o em saide e a¢des educativas voltadas & populagdo;
Acdo N° 3 - Acompanhar a movimentac¢do de imunos mensalmente;

10. Manter em zero os casos  Numero de casos novos de aids Ntmero 2020 0 0 0 Niimero 0 0
de AIDS em menores de em menores de 5 anos.
cinco anos de idade

Acdo N° 1 - garantir testes rapidos de acordo com o preconizado na Linha Guia Mae Paranaense;
Acdo N° 2 - Capacitar e sensibilizar profissionais para o diagndstico precoce;

Acdo N° 3 - Promover ac¢des de Pré-Natal;
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11. Implantar uma linha de
cuidado especifica para
controle, tratamento e
prevencdo da obesidade
infantil no municipio

Linha de cuidado para controle, Percentual 80,00 50,00  Percentual 0 0
tratamento e prevengdo da

obesidade infantil no municipio

implantada percentual de

criancas atendidas

Acido N° 1 - Articular com os setores envolvidos para a construcio da linha de cuidado para controle, tratamento e prevencao da obesidade infantil no

municipio.
Acio N° 2 - Realizar acdes educativas envolvendo as escolas

12. Manter abaixo de 29% as
internagdes por causas

Proporcao de internagdes por Propor¢ao 2020 29,27 25,00 26,00
causas sensiveis da Atencao
sensiveis na Atencdo Priméria Basica

em Sadde
Acido N° 1 - Manter as ESFs e AB com ao menos a equipe minima;

Acido N° 2 - Aprimorar a Linha de Cuidado da Hipertensao Arterial e Diabetes Mellitus.

Propor¢ao 29,27

45,24

Acio N° 3 - Manter os profissionais das ESFs e AB capacitados para prestar atendimento e acompanhamento de qualidade evitando internamentos por causas

sensiveis da Atencdo Basica;

Acido N° 4 - Trabalhar em parceria com os profissionais da assisténcia hospitalar através de troca de informacdes, ou seja, referéncia e contra referéncia para

manter os usuarios em acompanhamento necessario evitando

13. Manter ou reduzir o Mortalidade prematura (de 30 a Ntmero 2020 8 8 6 Namero 6,00 13,00
nimero de mortalidade 69 anos) pelo conjunto das 4
prematura (30 a 69 anos) principais DCNT (doencas do
aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doengas respiratorias
cronicas). Indicador 1
Acdo N° 1 - Manter cobertura territorial de 100%;
Acdo N° 2 - Acompanhar os hipertensos e diabéticos;
Acdo N° 3 - Instituir rotinas de atendimento, a partir da estratificag@o de risco, visando a prevencdo;
Acdo N° 4 - Desenvolver acoes de prevengdo coletivas, como orientagdes em grupo, envolvendo todas as equipes de APS e com o auxilio da equipe
mutiprofissional;
Acdo N° 5 - Estimular o uso racional de medicamentos, com apoio da Assisténcia Farmacéutica;
OBJETIVO N° 2 .2 - Objetivo 2: Fortalecimento da linha de cuidado a satide da mulher e atencio Materno-Infantil
Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Meta d faace Resultad % meta
inha- e e esultado
Descriciao da Meta monitoramento e avaliacio  de Linha- Plano(2022- 2024 did Anual alcancada
medida - nual
da meta medida Base 2025) s u da PAS
Meta
1. Manter em zero ao ano o Numero de 6bitos maternos Nimero 2020 0 0 0 Namero 0 0
coeficiente de Mortalidade em determinado periodo e
Materna local de residéncia
Acido N° 1 - Manter a capacita¢do na qualificacdo dos profissionais de satide no atendimento as gestantes e criangas.
Acio N° 2 - Realizar a Estratificac@o de risco e vinculagdo das gestantes ao Hospital de referéncia conforme;, protocolo;
Acio N° 3 - Manter o atendimento dos profissionais; médicos ginecologista / obstetra e pediatra;
Acio N° 4 - Realizar investigagdo dos 6bitos infantis,; maternos e fetais;
Acdo N° 5 - Realizar busca ativa de gestante a fim dar inicio pré-natal de forma precoce;
Acio N° 6 - Realizar busca ativa de gestante a fim dar inicio pré-natal de forma precoce;
Acdo N° 7 - Vincular 100% das gestantes do SUS ao Hospital de realizagio do parto, conforme estratificacdo de risco;
Acdo N° 8 - Promover ag¢des de educacdo em saide que visem a redugdo do nlimero de gestacdes na adolescéncia (entre 10 e 19 anos);
2. Reduzir e Manter em zero o Numero de 6bitos infantil em  Ndmero 2020 1 0 0 Namero 0 0

Coeficiente de Mortalidade
Infantil

determinado periodo e local
de residéncia

Acdo N° 1 - Capacitar toda equipe com vistas a qualificacdo dos profissionais e das praticas em satide no atendimento as gestantes, parceiro e RN/criangas do

municipio;
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Acdo N° 2 - Registro das informag¢des em Prontudrio eletronico do paciente, e-SUS , carteirinhas de Gestante e da Crianga;
Acdo N° 3 - Realizar estratificac@o de risco e encaminhar a gestante para apoio aos niveis intermedidrios e de alto risco quando necessario;

Acdo N° 4 - Realizar primeira consulta puerperal e do recém-nascido, com agendamento prévio em parceria com a Fundacdo Hospital da Fronteira, ja na
primeira semana pds-parto;

Acdo N° 5 - Incentivar o Aleitamento Materno Exclusivo até os seis meses;

3. Manter em 90% consultas de  Propor¢ao de gestante SUS Proporcao 2020 93,95 90,00 90,00 Propor¢do 85,00 94,44
pré natal de 7 ou mais consulta  com 7 ou mais consultas de
durante a gestacdo pré natal.

Acdo N° 1 - Realizac@o de busca ativa, por meio de visita domiciliar da equipe e analisar as dificuldades de acesso as consultas e inicio do pré-natal precoce;
Acdo N° 2 - Fortalecimento dos mecanismos de referéncia e contra referéncia, nos diferentes pontos de atengdo.

Acido N° 3 - Manter e aumentar o nimero de consultas de pré-natal em ao menos 7 durante a gestagio;

Acido N° 4 - Manter as Equipes capacitadas com vistas a qualificacdo dos profissionais e das préticas em satide no atendimento as gestantes do municipio;

4. Realizar 3 teste de sifilis nas Numero de teste de sifilis por ~ Namero 2020 48 3 3 Numero 3,00 100,00
gestantes gestante

Acido N° 1 - Manter as Equipes capacitadas com vistas a qualificacdo dos profissionais e das préticas em saide no atendimento as gestantes seus parceiros do
municipio;

Acido N° 2 - Captar precocemente a gestante e dar inicio ao pré-natal, solicitando exames conforme Linha Guia;

Acido N° 3 - Manter os profissionais das Equipes de Satde da Familia capacitados para realizacao de Teste Rapido SIFILIS;

1. Manter a razdo de Razdo de exames citopatolégicos do Razdo 2020 03 Razdo 85,71

exames citopatologicos  colo do ttero em mulheres de 25 a 64
do colo do tdtero em 0,80 anos na populagio residente de

a0 ano na populacio- determinado local e a populacao da
alvo. mesma faixa etaria

Acido N° 1 - Agir por meio da Satde do Trabalhador nas empresas que empregam grande parte dos homens, realizando palestras e acdes que minimizem
agravos relacionados ao trabalho;

Acido N° 2 - Manter ou aumentar o nimero de PSAs ofertados a populacdo masculina, sendo que tenham indicaco;
Acio N° 3 - Realizar acdes educativas.

Acdo N° 4 - Capacitar equipe a fim de acolher a populagdo masculina em sua rotina;

2. Manter a razdo de Razdo de exames de mamografia de Razdo 2020 0,30 0,45 0,40 Razdo 0,30 75,00
mamografia realizadas rastreamento realizados em mulheres de

na populagdo-alvo em 50 a 69 anos na populacio residente de

0,50 ao ano. determinado local e populacdo da

mesma faixa etdria.
Acdo N° 1 - Realizar e orientar realizagdo de exames de mamas e mamografia na populac@o alvo, ou seja, mulheres com idade entre 50 a 69 anos;

Acio N° 2 - Realizar acompanhamento através da Equipe de Satde da Familia através das informagdes/relatérios dos ACSs e assim realizar busca ativa das
mulheres com exames atrasados ou que nunca realizaram;

Acido N° 3 - Realizar acdes educativas.
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1. Ampliar a politica de Razao de exames de PSA Razao 0,20 0,18 Razao 0,15 83,33
Prevencdo a Saide do Homem,  realizados em homens acima de

com realizacdo de Exames PSA 40 anos na populacao residente

nos homes com historico de determinado local e populacio

familiar na faixa etaria de 40 da mesma faixa etaria.

anos ou mais.

Acdo N° 1 - Capacitar equipe a fim de acolher a populagdo masculina em sua rotina;

Acdo N° 2 - Agir por meio da Satde do Trabalhador nas empresas que empregam grande parte dos homens, realizando palestras e agdes que minimizem
agravos relacionados ao trabalho;

Acdo N° 3 - Manter ou aumentar o nimero de PSAs ofertados a populagdo masculina, sendo que tenham indicacdo; Realizar acoes educativas.

1. Implementar a linha de Nimero de Equipes com a linha de Ndmero 2020 Nimero 100,00
cuidado em satide mental nas  cuidado em satide mental
equipes de APS. implementada na APS.

Acdo N° 1 - Manter as equipes capacitadas para estratificar os pacientes de Satide Mental;

Acdo N° 2 - Encaminhar os casos necessarios as suas respectivas especialidades, sem perder o vinculo com os mesmos;
Acdo N° 3 - Manter parcerias com a Secretaria de Educacdo, desenvolvendo agdes voltadas as criancas e adolescentes;
Acdo N° 4 - Manter grupos de cuidado em satide visando a prevengdo do suicidio e depressio;

Acido N° 5 - Realizar acdo Setembro amarelo visando a prevencdo do suicidio e depressao;

2. Fortalecer Comité de Realizar 1 reunido a cada Nuimero 3 3 Ntmero 3,00 100,00
Sadde Mental. quadrimestre com a participacdo
das equipes.

Acdo N° 1 - Elencar equipe multidisciplinar a fim de manter o Comité Municipal de Saide Mental;

Acido N° 2 - Realizar reunides periédicas no minimo uma a cada bimestre com a participagdo da equipe com o objetivo de discutir casos e avaliar a rede de
atencdo a satide mental;

1. Manter em 100% o percentual de  Cobertura populacional ~ Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cobertura de Saude Bucal. estimada de satde bucal

na aten¢do basica
Acido N° 1 - Manter equipe minima com carga horaria conforme preconiza a PT/MS 2.488/2011;
Acio N° 2 - Planejar agenda de atendimentos conforme estratificag@o de risco;
Acdo N° 3 - Diminuir o niimero de visitas por paciente ao consultério priorizando atendimentos por arcada;
Acdo N° 4 - Otimizando agdes coletivas; Agir em conjunto com a ESF nas a¢des de prevengio;
Acido N° 5 - Seguir o fluxo de encaminhamento para os casos que necessitam de protese;

2. Manter o indice de Mantendo indice em Indice 2020 100,00 100,00 100,00 indice 100,00 100,00
Acompanhamento de fluoretacdo das  100% de

aguas das estacdes de abastecimento = acompanhamento

municipais.

Acido N° 1 - Orientar a populagdo referente ao teor de flior das dguas de abastecimento do municipio e a utilizacdo de forma segura dos fluidos bucais;
Acio N° 2 - Promover a aplicagdo de fldor utilizando os meios individuais e coletivos;

Acdo N° 3 - Trabalhar de maneira integrada com as Escolas por meio do Programa Satide na Escola, executando e monitorando as agdes de aplicacdo do
bochecho com flaor em criancas de 06 a 15 anos;

Acio N° 4 - Realizar avaliagdo e orientacdo de higiene bucal e alimentacdo saudével, por meio da escovagdo dental supervisionada;
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1. Implementacdo da estratificacdo Percentual de Percentual 2020 40,00 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00
de risco de fragilidade da pessoa implementacdo da
idosa. estratificac@o de risco
para fragilidade da
pessoa idosa.
Acdo N° 1 - Manter os idosos acompanhados e realizar estratificacdo de acordo com grau de risco: robustos, semi-frageis e fragilizados;
Acdo N° 2 - Encaminhar para os servigos de referéncia, ou seja, atendimento secundario MACC;
2. Implantar no Municipio a Implantar a Planificacdo ~ Percentual 100,00 85,00  Percentual 50,00 100,00

Planifica¢do da Atencdo a Satde na
perspectiva de integrar as agdes da
APS e Atengdo Ambulatorial
Especializada (AAE)

da Ateng¢do a Saude

Acdo N° 1 - Apoiar a Regional de Satude para a implanta¢do e implementac@o do processo de Planificacio da Atencdo a Satde.

1. Manter em 100% o Teste Percentual de criancas que

do Pezinho dos nascidos
vivos no Municipio.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

realizaram o teste do pezinho por
ano.

Acdo N° 1 - Implementar e Monitorar o Plano de A¢do Estadual da Pessoa com Deficiéncia no Municipio com o objetivo de ampliar a rede de servicos de
maneira qualificada.

Acdo N° 2 - Realizar teste do pezinho de todos os nascidos no hospital do municipio antes da alta hospitalar;

Acido N° 3 - Trabalhar em pasceria a ESFs, AB e equipe hospitalar;

Acido N° 4 - Intensificar com busca ativa os faltosos para segunda coleta nos casos em que a primeira coleta foi realizada antes das 48 horas de vida.

2. Realizar teste de
Emissoes Otoacusticas
Evocadas para triagem
auditiva em 100% dos
nascidos em vivos em
Hospitais no Municipio

Percentual de criancas que Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

realizaram o teste de Emissoes
Otoacusticas evocadas por ano.
Numero de testes realizados /
nimero nascimentos de criangas
no ano vigente

Acdo N° 1 - Realizar exame em todos os nascidos vivos no hospital do municipio;

Acdo N° 2 - Realizar com busca ativa os faltosos nos casos de exame agendado quando ndo for possivel realizar o exame antes da alta hospitalar;

Acdo N° 3 - Implementar e Monitorar o Plano de Acédo Estadual da Pessoa com Deficiéncia no Municipio com o objetivo de ampliar a rede de servigos de

maneira qualificada.

3. Realizar teste do
Coracaozinho em 100%
dos nascidos em vivos em
Hospitais da Rede SUS no
Municipio

Percentual de criancas que Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

realizaram o teste do
coragdozinho por ano. Numero de
testes realizados / nimero
nascimentos de criangas no ano
vigente

Acido N° 1 - Implementar e Monitorar o Plano de Ac¢do Estadual da Pessoa com Deficiéncia no Municipio com o objetivo de ampliar a rede de servicos de

maneira qualificada.

4. Realizar teste do
Olhinho em 100% dos
nascidos em vivos em
Hospitais da Rede SUS no
Municipio

Percentual de criancas que Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

realizaram o teste do olhinho por
ano. Numero de testes realizados
/ nimero nascimentos de criangas
no ano vigente

Acdo N° 1 - Realizar exame em todos os nascidos vivos no hospital Municipal e/ou com convenio.
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Acdo N° 2 - ) Implementar e Monitorar o Plano de A¢do Estadual da Pessoa com Deficiéncia no Municipio com o objetivo de ampliar a rede de servicos de
maneira qualificada.

1. Manter Comissao Farmacia  Revisar a REMUME sempre ~ Niamero 2020 2 Niimero 100,00
Terapéutica . que necessario, no minimo 1

vezes por ano.
Acdo N° 1 - Manter Comissdo Multidisciplinar para o levantamento de prioridades, pesquisas bibliogréficas e construgio da REMUME;
Acdo N° 2 - Avaliar as demandas medicamentosas dos municipes;

Acdo N° 3 - Analisar os quantitativos de medicamentos gastos pela Secretaria;

Acdo N° 4 - Analisar a incorporacdo na REMUME de itens ndo contemplados na RENAME;

Acdo N° 5 - Publicar a REMUME e divulga-la amplamente; Revisar a REMUME sempre que necessério

2. Previsdo de insumos e Monitorar e controlar o Nimero 2020 12 12 12 Niimero 12,00 100,00
medicamentos para a Estoque através do Sistema
assisténcia integral ao paciente. IDS Satde mensal.

Acido N° 1 - Avaliar o estoque municipais de insumos e medicamentos, bem como as saidas dos mesmos, prevendo o tempo oportuno novos processos
licitatérios a fim de que nao haja faltas nao programadas.

Acdo N° 2 - Treinar 100% das equipes de ESF para uso sistemético do sistema IDS Satde no que se refere as entradas, saidas e controles de estoques.
Acdo N° 3 - Manter ativo o Consorcio Parana Saide e CONSUD para a aquisicdo de medicamentos.
Acdo N° 4 - Aquisi¢do de insumos necessarios para o atendimento integral ao paciente, com recursos proprios.

3. Manter os profissionais Proporcao de profissionais Propor¢ao 2020 100,00 100,00 100,00 Proporcao 100,00 100,00
capacitados. para capacitados.

Acdo N° 1 - Manter os profissionais capacitados oportunizando a participacdo do mesmo nas capacitagdes oferecida pelo Estado do Parana através da SESA,
ou ainda capacitagdes Federais pelo Ministério da Saidde, entre.

4. Aumentar o quadro de Realizar concurso Piblico Nimero 2020 1 1 1 Nutmero 0 0
profissionais efetivo. para mais 1 Farmaceutico.

Acdo N° 1 - Necessidade de 2(dois) Farmacéutico para prestar assisténcia e manter os programas da Assisténcia Farmacéutica;

Acdo N° 2 - Solicitar aumento de 1 (um) cargo de Farmacéutico para Secretaria Municipal de Satde para gestdo municipal;

1. Atingir 100% as acdes Indicador 2 (investigagdo MIF)  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pactuadas para as Vigilancias Indicador 3 (6bitos com CBD)

em Saude, referentes aos Indicador 5 (encerramento das

sistemas de informagao. fichas de notificacao)

Acido N° 1 - Dispor de equipe minima para a Vigilancia em Satde.
Acido N° 2 - Aquisi¢@o de equipamentos de informatica em quantidade e capacidade suficiente para o desenvolvimento das a¢des (VIDE Diretriz Gestao).

Acgdo N° 3 - Capacitar 100% das equipes de ESF para a notificagdo oportuna e preenchimento correto das fichas.
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2. Manter em 100% a Propor¢do de andlises realizadas Proporcdo 2020 100,00 100,00 100,00  Propor¢ao 100,00 100,00
proporg¢do de amostras da em amostras de dgua para

qualidade da dgua examinada consumo humano quanto aos

para parametros de coliforme parmetros coliformes totais,

total, cloro residual e cloro residual livre e turbidez

turbidez.

Acido N° 1 - Manter equipe minima para Vigilancia Sanitaria - Adequagdo do espago fisico para acondicionamento das amostras (vide Diretriz Gestao)

Acido N° 2 - Atualizar regularmente o SISAGUA - Capacitar a cada dois anos os responsaveis pelo SAC de cada comunidade.

3. Notificar todos os casos de Proporcdo de preenchimento do  Proporcdao = 2020 100,00 = 100,00 100,00 Proporg¢éo 100,00 100,00
acidente de trabalho, campo ocupacao nas

preenchendo o campo notificagdes de agravos

ocupagdo em 100% das relacionados ao trabalho.

fichas.

Acdo N° 1 - Manter profissional de nivel superior para a coordenacdo da Vigilancia em Saide do Trabalhador.
Acdo N° 2 - Capacitacdo de 100% das equipes de ESF para a notificacéio oportuna dos acidentes de trabalho, com o preenchimento de todos os campos.

Acio N° 3 - Capacitagdo dos profissionais dos servicos de Pronto-Atendimento e Hospital para a notificacdo oportuna de todos os acidentes de trabalho
atendidos, com o preenchimento correto e envio oportuno a vigilancia epidemiolégica.

Acdo N° 4 - Realizar investigacdo em 100% dos acidentes de trabalho grave.

4. Manter em 100% a Propor¢ao de cura dos casos Propor¢ao 2020 100,00 = 100,00 100,00  Propor¢ao 100,00 100,00
proporg¢do de cura em casos ~ novos de hanseniase
novos de hanseniase. diagnosticados nos anos das

coortes

Acdo N° 1 - Capacitar 100% dos profissionais de ESF para diagndstico precoce e tratamento de hanseniase.
Acdo N° 2 - Realizar Tratamento Diretamente Observado (TDO) juntamente com a ESF de origem.
Ac@o N° 3 - Acompanhar por 5 anos os contatos intradomiciliares de pacientes positivos.

5. Elaborar estratégias para o Proporcdo de cura de casos Propor¢ao 2020 100,00 = 100,00 100,00  Propor¢ao 100,00 100,00
combate a tuberculose. novos de Tuberculose

Acdo N° 1 - Capacitar 100% dos profissionais de ESF para diagndstico precoce e tratamento da tuberculose.
Acio N° 2 - Solicitar Teste Rdpido Molecular para pacientes sintomdticos respiratorios, especialmente para diagndstico diferencial de COVID-19.
Acdo N° 3 - Realizar teste rapido de HIV para 100% dos casos novos. - Realizar TDO para todos os pacientes positivos.

Acido N° 4 - Avaliar todos os comunicantes, descartando doenca ativa e tuberculose latente.

6. Acompanhar casos de Propor¢ao de Acompanhamento Proporcao 2020 0,00 100,00 100,00  Proporg¢@o 100,00 100,00
Leishmaniose Visceral em dos casos de Leishmaniose

Humanos e Animais se Visceral em Humanos e

houver. Animais.

Acdo N° 1 - Capacitar equipe de saide em parceria com as demais secretarias ex: em especial com a de agricultura, a fim de identificar casos precocemente;
Acido N° 2 - Buscar e eliminar focos de transmissao;
Acido N° 3 - Investigar animais sintomaticos e promover coleta de amostras oportunamente; Acompanhar os casos;

7. Manter ou aumentar o Manter o namero de unidades Numero 2020 4 4 4 Numero 4,00 100,00
nimero de Unidades de notificadora .

Sadde que notificam casos de

Violéncia Interpessoal e

Autoprovocada.

Acdo N° 1 - Manter parcerias com Conselho Tutelar, Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social, Secretaria de Educacdo, CRAS, Delegacias, Férum e
servico hospitalar a fim de notificar todos os casos;

Acdo N° 2 - Participar de forma ativa da Rede de Prote¢ao.

Acdo N° 3 - Manter as equipes capacitadas para realizac@o das notifica¢des na rotina de atendimento;

OBJETIVO N° 4 .2 - Objetivo 02: Qualificar acdes de combate a dengueFebre Chikungunya e Zika Virus.

Indicador para Unidade  Ano - Linha Meta Meta :lJemdade Resultado % meta
Descricio da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- Bl " Plano(2022- 2024 did Anual alcancada
da meta medida Base ase 2025) ﬁit; as nua da PAS
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1. Manter e Qualificar a¢cdes de  Numero de ciclos que Nimero 2020 4 4 6 Nimero 6,00 100,00
combate a dengue atingir no atingiram minimo de 80% de

minimo, 80% de cobertura dos cobertura de imdveis

imoveis visitados para controle  visitados para controle

da dengue. vetorial da dengue

Acdo N° 1 - Realizar 6 ciclos de visitas que atinjam 80% ou mais de cobertura dos imdveis visitados - Integrar as a¢des do ACE com o ACS;
Acdo N° 2 - Manter niimero minimo de 1 ACE para cada 800 a 1000 imdveis cadastrados;

Acdo N° 3 - Prover materiais necessarios ao desenvolvimento das a¢des e processo de trabalho.

Acdo N° 4 - Realizar oportunamente exame de arboviroses em todos os casos suspeitos;

Acdo N° 5 - Realizar bloqueio oportuno em 100% dos casos notificados. - Manter ativo Comité Intersetorial de Combate ao Aedes aegypti, com reunides em
conjunto com o CMS;

2. Diminuir o indice de Diminuir o indice de Indice 2020 5,10 1,00 1,00 Indice 3,10 100,00
infestacdo abaixo de 1%. infestacdo abaixo de 1%.

Acdo N° 1 - Realizar acdes de prevencgdo interinstitucionalmente, integrando os ACEs na APS, juntamente com a populagio;

Acdo N° 2 - Manter ativo Comité Intersetorial de Combate ao Aedes aegypti.

3. Notificar 100% de casos Realizar notifica¢do de casos = Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
suspeitos de Dengue, Febre suspeitos de Dengue, Febre
Chikungunya e Zika Virus. Chikungunya e Zika Virus.

Acido N° 1 - Notificar os casos suspeitos, encaminhando-os para exames laboratoriais oportunamente, de acordo com o tempo de inicio dos sintomas de cada

caso;
Acdo N° 2 - Comunicar a Vigilancia Ambiental imediatamente;
Acdo N° 3 - Realizar bloqueio oportuno em todos os casos notificados.

4. Encerrar oportunamente Propor¢ao de notificagoes Propor¢ao 2020 100,00 = 100,00 100,00  Propor¢do 100,00 100,00
notificagdes de doencgas encerradas em até 60 dias

compulsorias registradas no

SINAN em até 60 dias a partir

da data de notificac@o.

Acido N° 1 - Encerrar oportunamente as notificacdes no SINAN;
Acido N° 2 - Realizar retroalimentacgdo das notificacdes e investigar os casos;

Acio N° 3 - Realizar capacitacdes com equipe de Vigilancia Epidemioldgica e Ateng¢do Basica

5. Executar as a¢des de Percentual de todas as acdes ~ Percentual 2020 83,33 100,00 95,00  Percentual 90,00 94,74
Vigilancia Sanitéria executadas na vigilancia
pertencentes ao elenco 1. Sanitaria de acordo com a

legislagdo vigente.
Acido N° 1 - Estruturar equipe de VISA, capacitando os profissionais;
Acio N° 2 - Realizar as acdoes competentes ao elenco 1, alimentando os sistemas do SIASUS e SIEVIDA;

Acio N° 3 - Monitorar quadrimestralmente as acdes, juntamente com o Provigia.

6. Monitorar a ocorréncia de Propor¢ao de ocorréncia de Propor¢ao 2020 100,00 = 100,00 100,00  Proporg¢@o 100,00 100,00
agravos emergentes e agravos emergentes e
reemergentes. reemergentes.

Acd@o N° 1 - Capacitar 100% das ESF para a notificacdo oportuna de agravos, com preenchimento correto das fichas;
Acido N° 2 - Comunicar a 8" Regional de Satide todos os agravos de notificacao imediata; Enviar 1 lote do SINAN semanalmente.

OBJETIVO N° 4 .3 - Objetivo 03: Fortalecer as estratégias de enfrentamento e emergéncias em satide puablica.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
.~ . . inha- Meta de Resultado
Descriciao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Elaborar e divulgar PlanoS de Elaborar e divulgar Namero 2020 1 1 1 Nimero 1,00 100,00

Contingéncia e protocolo para Planos de Contingéncia
enfrentamento e emergéncias em saide  para agravos inusitados .
publica.
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Acdo N° 1 - Elaborar Planos em conjunto com equipe multidisciplinar, englobando vigilancias, APS e outras secretarias;
Acdo N° 2 - Apresentar e aprovar os Planos junto ao Conselho Municipal de Satde;
Acido N° 3 - Divulgar os mesmos para as instincias afins.

2. Manter e/ou atualizar 01 Plano de Ntmero de Plano de Namero 2020 1 1 1 Ntmero 1,00 100,00
Contingéncia da Covid-19. Contingéncia.

Acido N° 1 - Manter e/ou atualizar o Plano de Contingéncia Municipal com a colaborac¢@o dos Profissionais de Saide e Comissdao Municipal de Enfrentamento
da Covid 19, e Conselho Municipal de Sadde;

Acido N° 2 - Divulgar o Plano e articular entre as areas técnicas;

Acio N° 3 - Proporcionar condigdes para execucdo do mesmo.

1. Manter convénio com Manter convénio SUS com  Numero 2020 Nuimero 100,00
institui¢do hospitalar para instituicdo hospitalar.

atendimento de urgéncia,
emergéncia e internamento FHF.

Acido N° 1 - Realizar atendimentos médicos apds o horario de funcionamento das Unidades de Satide do municipio;
Acdo N° 2 - Manter Pronto-Atendimento 24 horas para atendimento médico de urgéncia e emergéncia;

Acdo N° 3 - Realizar procedimentos ambulatoriais (curativos, administracdo de medicamentos, sondagem, trocas de bolsas de colostomia) nos dias e horarios
em que as UBS ndo estejam em funcionamento;

Acdo N° 4 - Matricialmente e/ou comunicacao didria entre a equipe da FHF e a Atencao Primaria a fim de beneficiar os pacientes.

2. Profissionais capacitados no Manter Profissionais Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Municipio capacitados

Acdo N° 1 - Manter as equipes da AP, SF e FHF capacitada;

Acdo N° 2 - Organizar treinamento na Rede de Urgéncia e Emergéncia.

3. Reforma e ampliacdo da Realizar a reforma e 0 100,00 85,00  Percentual 0 0
estrutura fisica da FHF. ampliacdo da estrutura
fisica da FHF

Acdo N° 1 - Dar andamento no projeto de reforma e ampliacio;
Acdo N° 2 - Encaminhar processo de licitagdo para contratagdo de empresa para execugdo da obra;
Acdo N° 3 - Fiscalizar juntamente com CMS a execugdo da obra.

4. Manutenc¢@o e substituicdo dos = Realizar Manutencio e Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
equipamentos e mobilidrio. substitui¢do dos

equipamentos e mobilidrios

se necessario

Acdo N° 1 - Manter em dia a manutencgio dos equipamentos e mobiliarias;
Acdo N° 2 - Substitui¢do dos equipamentos danificados quando necessario;

Acdo N° 3 - Aquisi¢do e instalagdo de uma Usina de oxigénio.
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1. Manter 100% dos convénios
com Ciruspar e Central de
Regulacdo Macro-Oeste

Manter 100% dos
convénios com Ciruspar e

Percentual 2020 100,00 100,00
Central de Regulagdo

Macro-Oeste

100,00 Percentual

100,00

100,00

Acdo N° 1 - Manter convénio com o Samu para transporte sanitario inter-hospitalar, vias piblicas e domicilios, para pacientes em situagdes de urgéncia e

emergéncia;

Acdo N° 2 - Manter convénio com a Regulacdo do Samu de Pato Branco;

Acdo N° 3 - Manter convénio com a central de regulagdo de leitos hospitalares.

2. Manter convénio com o
Consorcio Intermunicipal

municipios

3. Manter convénio com ARSS

Manter convénio com o Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
Consoreio Intermunicipal

Hospitalar em conjunto com os 27  Hospitalar em conjunto
com os 27 municipios

Acido N° 1 - Manter convénio com o Hospital Sdo Francisco até o funcionamento do Hospital Intermunicipal.
Manter convénio com Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
ARSS

Acio N° 1 - Encaminhar os pacientes apos estratificacdo de risco pela APS ao Qualisis;

Acido N° 2 - Ampliar o programa de cirurgias eletivas através do consorcio ARSS;

Acido N° 3 - Ampliar a realizacdo de exames de alta complexidade por meio do consdrcio ARSS.

4. Manter e buscar referéncias e Manter em 100% a Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

parcerias em todos os niveis de
atengdo, pactuando ou
contratualizando com servicos que
atendam as demandas dos
pacientes de forma resolutiva.

contratualizagdo dos
Servigos pactuados que
atendam as demandas dos
pacientes de forma
resolutiva.

Acdo N° 1 - Contratualizar prestacdo de servi¢o, no &mbito municipal, que atendam as demandas da populagdo, com atendimento de qualidade;

100,00

100,00

100,00

Acio N° 2 - Pactuar e/ou contratualizar prestacdo de servi¢o no ambito macrorregional (caso ndo estejam disponiveis no territério municipal e regional), que

atendam as demandas da populac¢@o, com atendimento de qualidade; Pactuar e/ou contratualizar prestac@o de servico no ambito regional (caso ndo estejam

disponiveis no territério municipal), que atendam as demandas da populagdo, com atendimento de qualidade;

Acdo N° 3 - Pactuar com institui¢des para prestacdo de servico no ambito estadual (caso ndo estejam disponiveis no territério municipal.

Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfunciao

Subfuncoes

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracido
Geral

Descricao das Metas por Subfuncio

Monitorar o controle de qualidade de 100% dos servigos contratados

Manter ouvidoria municipal ativa com servidor efetivo ao cargo de ouvidor.
Manter 100% dos convénios com Ciruspar e Central de Regulagdo Macro-Oeste
Manter Comissiao Farmécia Terapéutica .

Realizar acdes visando a satde fisica e mental dos profissionais de satde
Estruturar e restaurar 100% as unidades de saude

Previs@o de insumos e medicamentos para a assisténcia integral ao paciente.

Realizar planejamento juntamente com atenc¢do Primaria estabelecendo fluxo de atendimento para os
profissionais

Receber para andlise e apreciacdo da Programacdo Anual de Saide ao Conselho Municipal de Sadde.

Atingir 90% de participac@o nas reunides da CIB Estadual e CIR
Reforma e ampliac@o da estrutura fisica da FHF.

Elaboracdo de protocolos clinicos municipal e/ou adesdo os protocolos MS e SESA na prestacdo de
servigos de sadde.

Fiscalizar e Avaliar a execug@o dos Instrumentos de Gestdo

Aplicar no minimo 15% da receita liquida em agdes e servigos publicos de sadde;
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Aumentar o quadro de profissionais efetivo. 1 0

Aumentar o quadro de profissionais enfermeiros efetivo. 1 3
Manter os conselheiros capacitados 100,00 100,00
Fortalecer as acdes em conjunto com as equipe multiprofissional (NASF) 1 1
Fiscalizar e Avaliar a execugdo dos Instrumentos de Gestao 100,00 100,00
Pleitear Junto ao Estado e o Ministerio da Satde Recursos para aquisicao de um Micro Onibus para o 1 1

transporte Sanitério

301 - Atengdo Territorializagdo de toda drea de abrangéncia do municipio. 100,00 100,00
Basica
Elaborar e divulgar PlanoS de Contingéncia e protocolo para enfrentamento e emergéncias em satde 1 1
publica.
Manter e Qualificar agdes de combate a dengue atingir no minimo, 80% de cobertura dos imdveis 6 6

visitados para controle da dengue.

Manter Comissiao Farmécia Terapéutica . 1 1
Manter em 100% o Teste do Pezinho dos nascidos vivos no Municipio. 100,00 100,00
Implementacdo da estratificacdo de risco de fragilidade da pessoa idosa. 100,00 90,00
Manter em 100% o percentual de cobertura de Saiude Bucal. 100,00 100,00
Implementar a linha de cuidado em satde mental nas equipes de APS. 2 2
Ampliar a politica de Prevencdo a Saide do Homem, com realizacido de Exames PSA nos homes com 0,18 0,15

histérico familiar na faixa etaria de 40 anos ou mais.

Manter a razdo de exames citopatoldgicos do colo do ttero em 0,80 ao ano na populag@o-alvo. 0,70 0,60
Manter em zero ao ano o coeficiente de Mortalidade Materna 0 0
Realizar atualizagdo da territorializagdo no municipio com a divisdo de areas e micro dreas conforme 100,00 100,00

dados epidemioldgicos, agravos e vulnerabilidade. Mantendo a cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atencdo Bésica.

Realizar a¢des visando a satde fisica e mental dos profissionais de satde 2 0
Manter ouvidoria municipal ativa com servidor efetivo ao cargo de ouvidor. 1 1
Estruturar e restaurar 100% as unidades de satide 70,00 50,00
Manter convénio com o Consércio Intermunicipal Hospitalar em conjunto com os 27 municipios 100,00 100,00
Profissionais capacitados no Municipio 100,00 100,00
Manter e/ou atualizar 01 Plano de Contingéncia da Covid-19. 1 1
Diminuir o indice de infesta¢io abaixo de 1%. 1,00 3,10
Previsdo de insumos e medicamentos para a assisténcia integral ao paciente. 12 12
Realizar teste de Emissodes Otoacusticas Evocadas para triagem auditiva em 100% dos nascidos em vivos 100,00 100,00

em Hospitais no Municipio

Implantar no Municipio a Planificacdo da Atencdo a Satde na perspectiva de integrar as acdes da APS e 85,00 50,00
Aten¢do Ambulatorial Especializada (AAE)

Manter o indice de Acompanhamento de fluoretagio das dguas das estacdes de abastecimento municipais. 100,00 100,00
Fortalecer Comité de Satide Mental. 3 3
Manter a razdo de mamografia realizadas na populagdo-alvo em 0,50 ao ano. 0,40 0,30
Reduzir e Manter em zero o Coeficiente de Mortalidade Infantil 0 0
Alimentar e atualizar as informagdes no E-SUS e SISAB. 12 0
Realizar planejamento juntamente com ateng¢@o Primaria estabelecendo fluxo de atendimento para os 100,00 0,00
profissionais

Receber para andlise e apreciacdo da Programac@o Anual de Satide ao Conselho Municipal de Sadde. 1 1
Atingir 90% de participag@o nas reunides da CIB Estadual e CIR 90,00 90,00
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Manter convénio com ARSS 100,00 100,00

Notificar 100% de casos suspeitos de Dengue, Febre Chikungunya e Zika Virus. 100,00 100,00
Notificar todos os casos de acidente de trabalho, preenchendo o campo ocupacdo em 100% das fichas. 100,00 100,00
Manter os profissionais capacitados. 100,00 100,00
Realizar teste do Coragdozinho em 100% dos nascidos em vivos em Hospitais da Rede SUS no 100,00 100,00
Municipio

Manter em 90% consultas de pré natal de 7 ou mais consulta durante a gestacio 90,00 85,00
Elaboracdo de protocolos clinicos municipal e/ou ades@o os protocolos MS e SESA na prestacdo de 1 1

servigos de sadde.

Fiscalizar e Avaliar a execugdo dos Instrumentos de Gestao 100,00 100,00
Aplicar no minimo 15% da receita liquida em agdes e servigos publicos de satde; 15,00 15,00
Manter e buscar referéncias e parcerias em todos os niveis de atencéo, pactuando ou contratualizando 100,00 100,00

com servigos que atendam as demandas dos pacientes de forma resolutiva.

Encerrar oportunamente notificagdes de doencas compulsorias registradas no SINAN em até 60 dias a 100,00 100,00
partir da data de notificaco.

Manter em 100% a propor¢do de cura em casos novos de hanseniase. 100,00 100,00
Aumentar o quadro de profissionais efetivo. 1 0
Realizar teste do Olhinho em 100% dos nascidos em vivos em Hospitais da Rede SUS no Municipio 100,00 100,00
Realizar 3 teste de sifilis nas gestantes 3 3
Aumentar o quadro de profissionais enfermeiros efetivo. 1 3
Manter os conselheiros capacitados 100,00 100,00
Monitorar o controle de qualidade de 100% dos servicos contratados 100,00 100,00
Executar as a¢des de Vigilancia Sanitdria pertencentes ao elenco 1. 95,00 90,00
Elaborar estratégias para o combate a tuberculose. 100,00 100,00
Fortalecer as acdes em conjunto com as equipe multiprofissional (NASF) 1 1
Fortalecer as acdes do Programa Satide na Escola - PSE 85,00 90,00
Monitorar a ocorréncia de agravos emergentes e reemergentes. 100,00 100,00
Acompanhar casos de Leishmaniose Visceral em Humanos e Animais se houver. 100,00 100,00
Atingir as metas municipais propostas pelo Previne Brasil 90,00 88,00
Manter ou aumentar o nimero de Unidades de Satde que notificam casos de Violéncia Interpessoal e 4 4
Autoprovocada.

Pleitear Junto ao Estado e o Ministerio da Satde Recursos para aquisi¢cdo de um Micro Onibus para o 1 1

transporte Sanitdrio

Manter em 80% o Acompanhamento das familias cadastradas no (Programa Bolsa Familia) Auxilio Brasil 90,00 96,88
Manter cobertura vacinal anual acima dos 95%, do calendério basico de vacinac@o. 95,00 96,88
Manter em zero os casos de AIDS em menores de cinco anos de idade 0 0
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamento e prevencao da obesidade infantil no 50,00 0,00
municipio
Manter abaixo de 29% as internagdes por causas sensiveis na Atenc¢do Primaria em Saude 26,00 29,27
Manter ou reduzir o nimero de mortalidade prematura (30 a 69 anos) 6 6
302 - Assisténcia Manter em zero ao ano o coeficiente de Mortalidade Materna 0 0
Hospitalar e
Ambulatorial Manter 100% dos convénios com Ciruspar e Central de Regulagdo Macro-Oeste 100,00 100,00
Manter convénio com institui¢ao hospitalar para atendimento de urgéncia, emergéncia e internamento 1 1
FHF.
Manter em 100% o Teste do Pezinho dos nascidos vivos no Municipio. 100,00 100,00
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Reduzir e Manter em zero o Coeficiente de Mortalidade Infantil 0 0

Manter convénio com o Consoércio Intermunicipal Hospitalar em conjunto com os 27 municipios 100,00 100,00
Profissionais capacitados no Municipio 100,00 100,00
Realizar teste de Emissodes Otoacusticas Evocadas para triagem auditiva em 100% dos nascidos em vivos 100,00 100,00

em Hospitais no Municipio

Realizar teste do Coragdozinho em 100% dos nascidos em vivos em Hospitais da Rede SUS no 100,00 100,00

Municipio

Manter convénio com ARSS 100,00 100,00

Reforma e ampliac@o da estrutura fisica da FHF. 85,00 0,00

Aplicar no minimo 15% da receita liquida em agdes e servigos publicos de satde; 15,00 15,00

Realizar teste do Olhinho em 100% dos nascidos em vivos em Hospitais da Rede SUS no Municipio 100,00 100,00

Manutengdo e substituico dos equipamentos e mobilidrio. 100,00 0,00
304 - Vigilancia Ampliar a politica de Preven¢do a Satide do Homem, com realizacdo de Exames PSA nos homes com 0,18 0,15
Sanitaria histérico familiar na faixa etdria de 40 anos ou mais.

Elaborar e divulgar PlanoS de Contingéncia e protocolo para enfrentamento e emergéncias em satde 1 1

publica.

Manter e Qualificar agdes de combate a dengue atingir no minimo, 80% de cobertura dos imdveis 6 6

visitados para controle da dengue.
Atingir 100% as a¢des pactuadas para as Vigilancias em Saidde, referentes aos sistemas de informacao. 100,00 100,00

Manter em 100% a propor¢do de amostras da qualidade da dgua examinada para pardmetros de coliforme 100,00 100,00
total, cloro residual e turbidez.

Diminuir o indice de infestagdo abaixo de 1%. 1,00 3,10
Notificar todos os casos de acidente de trabalho, preenchendo o campo ocupacdo em 100% das fichas. 100,00 100,00
Notificar 100% de casos suspeitos de Dengue, Febre Chikungunya e Zika Virus. 100,00 100,00
Aplicar no minimo 15% da receita liquida em agdes e servigos publicos de satde; 15,00 15,00
Encerrar oportunamente notificagdes de doencas compulsorias registradas no SINAN em até 60 dias a 100,00 100,00

partir da data de notificag@o.

Executar as acdes de Vigilancia Sanitéria pertencentes ao elenco 1. 95,00 90,00

Monitorar a ocorréncia de agravos emergentes e reemergentes. 100,00 100,00
305 - Vigilancia Atingir 100% as acdes pactuadas para as Vigilancias em Satdde, referentes aos sistemas de informacao. 100,00 100,00
Epidemioldgica

Manter e Qualificar agdes de combate a dengue atingir no minimo, 80% de cobertura dos imdveis 6 6

visitados para controle da dengue.

Manter e/ou atualizar 01 Plano de Contingéncia da Covid-19. 1 1
Notificar todos os casos de acidente de trabalho, preenchendo o campo ocupagido em 100% das fichas. 100,00 100,00
Notificar 100% de casos suspeitos de Dengue, Febre Chikungunya e Zika Virus. 100,00 100,00
Aplicar no minimo 15% da receita liquida em agdes e servigos publicos de satde; 15,00 15,00
Encerrar oportunamente notificagdes de doencas compulsorias registradas no SINAN em até 60 dias a 100,00 100,00

partir da data de notificag@o.

Elaborar estratégias para o combate a tuberculose. 100,00 100,00
Executar as a¢des de Vigilancia Sanitaria pertencentes ao elenco 1. 95,00 90,00
Acompanhar casos de Leishmaniose Visceral em Humanos e Animais se houver. 100,00 100,00
Monitorar a ocorréncia de agravos emergentes e reemergentes. 100,00 100,00
Manter ou aumentar o nimero de Unidades de Satde que notificam casos de Violéncia Interpessoal e 4 4
Autoprovocada.

Manter cobertura vacinal anual acima dos 95%, do calendério basico de vacinac@o. 95,00 96,88
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306 - Alimentagdo  Aplicar no minimo 15% da receita liquida em acdes e servicos publicos de satde; 15,00 15,00

e Nutri¢do
Fortalecer as acdes em conjunto com as equipe multiprofissional (NASF) 1 1
Fortalecer as acdes do Programa Satide na Escola - PSE 85,00 90,00
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamento e prevencio da obesidade infantil no 50,00 0,00
municipio

https://digisusgmp.saude. gov.br 30 de 44



N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

0 - Informagdes ~ Corrente N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 30.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 30.000,00
Administracido
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengao Corrente  1.915.000,00  4.960.410,00 1.977.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  8.852.410,00
Basica

Capital 5.000,00 5.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00
302 - Corrente 50.000,00 130.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  185.000,00
Assisténcia )
Hospitalar e Capital 20.000,00 10.000,00 2.910.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.940.000,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 20.000,00 50.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 70.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00
304 - Vigilancia  Corrente 5.000,00 15.000,00 25.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 45.000,00
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00
Epidemiologica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagdo e )
Nutrigio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2025.

e Anilises e Consideracdes sobre Programacgao Anual de Satide - PAS

todas as metas foram avaliadas, apreciadas e aprovadas conforme resolugdo do conselho Municipal de satide.

porem forma identificados algumas inconsisténcias meta alcangada em nao acordo com meta planejada

ndo foi realizado reforma das UBS, construgio das garagens, ndo foi concluida obra da Fundacao Hospitalar da Fronteira, ndo foi executado recurso da portaria 1428/2023 com inconsisténcia no processo de

licitagdo, os recursos da portaria 860/2023 tbm ndo foram executados, a ampliacao do profissional farmacéutico no quadro efetivo tbm nao foi alcancado, foram encontradas e relatadas ao CMS inconsisténcia na

prestacdo de contas dos recursos IOAF, e PROVIGIA
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8. Indicadores de Pactuacgdo Interfederativa

O processo de Pactuacio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resoluc@o n® 8/2016 a partir da publicagdo da Resolugio de Consolidacdo CIT n°
1/2021.
Para mais informagGes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2025.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacao por fonte de recurso, subfungio e categoria econdmica

Despesa Total em Saide por Fonte e Subfuncio

6.624.036,24 2.455.665.43 624.384,82 0,00 0,00 0,00 9.704.086,49
0,00 121.697.40 1.708.281,31 4.160,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1.834.138,71
0,00 3.882.989,53 2.222.781,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.105.771,33
0,00 7.077,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.077,00

0,00 1.493,10 4.240,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.733,10

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00

- 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 29.245.31 0,00 9.108,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.353,80

‘- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

‘_ 0,00 10.666.538,58 6.390.968,54 637.653,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.695.160,43
(*) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Saide

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 07/04/2025.

9.2. Indicadores financeiros

—

7,80 %
80,17 %
11,58 %
44,46 %
11,98 %
54,35 %
R$ 3.109,98
39,99 %

2,53 %
24,88 %
10,32 %

0,07 %
24,36 %

29,84 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 07/04/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentéria (RREO)
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4.309.400,00 4.464.600,00 5.131.057,52 114,93
1.494.010,00 1.494.010,00 1.176.794,63 78,77
711.010,00 866.210,00 1.247.580,52 144,03
1.205.730,00 1.205.730,00 1.297.675,19 107,63
898.650,00 898.650,00 1.409.007,18 156,79
29.660.000,00 30.010.854,88 30.607.472,11 101,99
15.000.000,00 15.300.000,00 17.428.792,67 113,91
60.000,00 60.000,00 60.620,84 101,03
2.500.000,00 2.500.000,00 2.138.881,97 85,56
12.000.000,00 12.050.854,88 10.815.705,55 89,75
100.000,00 100.000,00 163.471,08 163,47
0,00 0,00 0,00 0,00
33.969.400,00 34.475.454,88 35.738.529,63 103,66

7.225.410,00 6.536.501,43  6.745.733,64 103,20  6.745.589,60 103,20 = 6.515.154,98 144,04

6.996.410,00 6.408.801,43  6.624.036,24 103,36 6.623.892,20 103,36 = 6.393.457,58 99,76 144,04

229.000,00 127.700,00 121.697,40 95,30 121.697,40 95,30 121.697,40 95,30 0,00

2.875.000,00 3.902.880,40  3.890.066,53 99,67  3.889.960,33 99,67  3.881.259,83 99,45 106,20

2.820.000,00 3.895.780,40  3.882.989,53 99,67  3.882.883,33 99,67  3.874.182,83 99,45 106,20

55.000,00 7.100,00 7.077,00 99,68 7.077,00 99,68 7.077,00 99,68 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11.000,00 1.500,00 1.493,10 99,54 1.493,10 99,54 1.493,10 99,54 0,00

11.000,00 1.500,00 1.493,10 99,54 1.493,10 99,54 1.493,10 99,54 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.000,00 31.800,00 29.245,31 91,97 29.245,31 91,97 29.245,31 91,97 0,00
30.000,00 31.800,00 29.245,31 91,97 29.245,31 91,97 29.245,31 91,97 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.141.410,00 10.472.681,83 | 10.666.538,58 = 101,85 10.666.288,34 101,85  10.427.153,22 99,57 250,24

10.666.538,58 10.666.288,34 10.427.153,22
250,24 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
10.666.288,34 10.666.288,34 10.427.153,22
5.360.779,44

N/A

5.305.508,90 5.305.508,90 5.066.373,78
0,00 0,00 0,00

29,84 29,84 29,17

5.360.779,44  10.666.288,34  5.305.508,90 89.273,07 0,00 0,00 ' 89.273,07 0,00 5.305.759,14
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4.794.128,54  8.914.450,83 ' 4.120.322,29 66.648,52 0,00 0,00 66.200,52 448,00 0,00  4.120.322,29
4.374.179,31 = 7.394.000,13 = 3.019.820,82 40.089,83 0,00 0,00 0,00 40.089,83 0,00 ' 3.019.820,82
3.621.169,41  5.297.563,43  1.676.394,02 540,37 0,00 0,00 0,00 540,37 0,00  1.676.394,02
2.833.247,07  3.272.233,07  438.986,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 438.986,00
2.826.828,97  3.533.288,79  706.459,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  706.459,82
2.624.800,29  4.569.862,45 1.945.062,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.945.062,16
2.410.714,32  2.715.584,87  304.870,55 0,00 9.897,12 0,00 0,00 0,00 0,00  314.767,67
2.236.914,77  2.622.575,88  385.661,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  385.661,11
2.070.672,20  2.205.544,09  134.871,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 134.871,89
1.915.174,73 = 2.297.610,37  382.435,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  382.435,64
1.667.309,05  2.017.096,57  349.787,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 349.787,52

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.921.450,00 5.762.096,54 4.345.626,38 75,42

4.857.000,00 5.003.796,00 2.824.442,43 56,45

64.450,00 758.300,54 1.521.183,95 200,60

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

1.941.000,00 2.223.688,87 2.006.558,50 90,24
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6.862.450,00

7.985.785,41

6.352.184,88

79,54

4.774.450,00 7.735.740,29 = 4.939.287,56 63,85  4.939.287,56 63,85 4.667.882,48 60,34 0,00
2.064.450,00 3.472.580,29 = 3.226.846,25 92,92 3.226.846,25 92,92 3.201.338,58 92,19 0,00
2.710.000,00 4.263.160,00 1.712.441,31 40,17 1.712.441,31 40,17  1.466.543,90 34,40 0,00
2.185.000,00 2.227.432,60 2.222.781,80 99,79 = 2.222.781,80 99,79 1 2.217.796,61 99,57 0,00
2.030.000,00 2.227.432,60 2.222.781,80 99,79 2.222.781,80 99,79 1 2.217.796,61 99,57 0,00
155.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50.000,00 8.000,00 4.240,00 53,00 4.240,00 53,00 4.240,00 = 53,00 0,00
50.000,00 8.000,00 4.240,00 53,00 4.240,00 53,00 4.240,00 53,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 10.000,00 9.108,49 91,08 9.108,49 91,08 9.108,49 91,08 0,00

0,00 10.000,00 9.108,49 91,08 9.108,49 91,08 9.108,49 91,08 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.009.450,00 9.981.172,89  7.175.417,85 71,89  7.175.417,85 71,89  6.899.027,58 69,12 0,00

11.999.860,00

14.272.241,72 1 11.685.021,20

11.684.877,16

11.183.037,46
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ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLIT)
= (V + XXXIV)

SUPORTE PROFILATICO
E TERAPEUTICO (XLIII)
= (VI + XXXV)

VIGILANCIA SANITARIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA (XLV)
= (VIII + XXXVII)

ALIMENTACAO E
NUTRICAO (XLVI) = (IX
+ XXXVIII)

OUTRAS SUBFUNCOES
(XLVII) = (X + XXXIX)

TOTAL DAS DESPESAS
COM SAUDE (XLVIII) =
(XI + XL)

(-) Despesas da Fonte:
Transferéncias da Unido -
inciso I do art. 5° da Lei
Complementar 173/2020

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PROPRIOS
(XLIX)

FONTE: SIOPS, Parandl0/03/25 09:28:45

5.060.000,00 6.130.313,00  6.112.848,33 99,72 6.112.742,13 99,71 6.099.056,44 99,49
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61.000,00 9.500,00 5.733,10 60,35 5.733,10 60,35 5.733,10 60,35
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.000,00 41.800,00 38.353,80 91,76 38.353,80 91,76 38.353,80 91,76
17.150.860,00 20.453.854,72 | 17.841.956,43 87,23  17.841.706,19 87,23 17.326.180,80 = 84,71
7.009.450,00 9.981.172,89  6.959.674,94 69,73 = 6.959.674,94 69,73  6.683.284,67 66,96
10.141.410,00 10.472.681,83 | 10.882.281,49 103,91 10.882.031,25 103,91 10.642.896,13 101,63

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No iltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

106,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

250,24

0,00

250,24

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a

pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execug¢do or¢amentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Manutencio das Ag¢des e
Servigos Publicos de Satide
(CUSTEIO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor
Transferido
em 2022
(Fonte: FNS)

Programas de Trabalho

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL R$
E AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 108.928,76
10126512121GM - TRANSFORMACAO DIGITAL NO SUS R$ 32.626,30
1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM R$
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 103.158,00
10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS R$
VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 513.968,00
103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$
- ¢ 1.002.855,85
10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 5.974,00
1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA R$
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 146.796,00
N _ R
1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 205,898 2i
10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA TR
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA .
10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS R$
VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS 110.136,00
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM ROAGEAT

SAUDE

Valor
Executado

99757.,46

32626,30

103158,0C

513968,0C

1002855,¢

5974,00

146796,0C

205898,24

120000,0C

10136,0C

24046,11
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10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

R$ 2.583,21 258521

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, néo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 21/07/2025 10:04:08

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 21/07/2025 10:04:08

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 21/07/2025 10:04:09

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

e Anilises e Consideracdes sobre Execuc@o Orcamentaria e Financeira

Em andlise nos relatérios contédbeis se percebe que na fonte 303 (impostos e transferéncias constitucionais legais) houve um resto a pagar do exercicio anterior, ou seja, as despesas foram maiores do que

planejado, e as receitas ndo foram suficientes para suportar tais gastos. Sendo assim, verifico essa inconsisténcia nos gastos da satide piblica no exercicio de 2024.

Dos recursos vinculados ¢ comum que seja esgotada toda a receita e ainda q tenha se utilizado de recursos proprios para incremento, somente uma fonte ocorreu que o utilizado foi menor q o creditado.
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10. Auditorias

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 21/07/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

nao ocorreram auditorias na SMS no periodo
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11. Analises e Consideracdes Gerais

todas as metas foram avaliadas, apreciadas e aprovadas conforme resolugdo do conselho Municipal de satde.

porem forma identificados algumas inconsisténcias meta alcancada em ndo acordo com meta planejada
ndo foi realizado reforma das UBS, construgdo das garagens, ndo foi concluida obra da Fundagdo Hospitalar da Fronteira, ndo foi executado recurso da portaria 1428/2023 com inconsisténcia no processo de
licitagdo, os recursos da portaria 860/2023 tbm ndo foram executados, a ampliagdo do profissional farmacéutico no quadro efetivo tbm ndo foi alcangado, foram encontradas e relatadas ao CMS inconsisténcia na

prestacdo de contas dos recursos IOAF, e PROVIGIA
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

® Analises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio

a PAS foi atualizada de acordo com normativa e as a¢des serdo realizadas de acordo com planejado, dentro das possibilidades legais e estruturais

CLECI PIENOW BITENCOURT ANDRES
Secretario(a) de Sadde
PRANCHITA/PR, 2024

https://digisusgmp.saude. gov.br 42 de 44



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: PRANCHITA
Relatorio Anual de Gestéo - 2024

Parecer do Conselho de Saude
Identificagdo
e Consideragdes:

conselho de satide analisou e aprovou os instrumentos de gestdo em reuniao

Introdugido
¢ Consideracdes:

conselho de satide analisou e aprovou os instrumentos de gestdo em reunido de Conselho

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideracoes:

conselho de satide analisou e aprovou os instrumentos de gestdo em reunido de Conselho Municipal de Satide

Dados da Produgdo de Servigos no SUS
e Consideragdes:

conselho de satide analisou e aprovou os instrumentos de gestdo em reunido de Conselho Municipal de Satide

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
o Consideracoes:

conselho de satide analisou e aprovou os instrumentos de gestdo em reunido de Conselho Municipal de Satide
os profissionais de Satde estao trabalhando de acordo com cadastro no CNS.

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
e Consideracoes:
conselho de satide analisou e aprovou os instrumentos de gestdo em reunido de Conselho Municipal de Satide
Programacgdo Anual de Saide - PAS

e Consideracoes:

conselho de satide analisou e aprovou os instrumentos de gestdo em reunido de Conselho Municipal de Satde de acordo com as ressalvas apresentadas e explanadas pela equipe técnica

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
¢ Consideracoes:

Sem Parecer

Execuc¢do Orcamentéria e Financeira
e Consideracoes:

conselho de satide analisou e aprovou os instrumentos de gestdo em reunido de Conselho Municipal de Satide

Auditorias
e Consideragdes:

nao ocorreram auditorias no periodo

Andlises e Consideracdes Gerais

e Parecer do Conselho de Satide:

conselho de satide analisou e aprovou os instrumentos de gestdo em reunido de Conselho Municipal de Satide de acordo com as ressalvas e a¢des nao cumpridas apresentadas pelos técnicos e gestdo atual.

Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Consideracoes:

conselho de satide analisou e aprovou os instrumentos de gestdo em reunido de Conselho Municipal de Satde, conselho entendeu e recomendou a importancia da priorizag¢io da conclusdo da reforma do

Hospital Fundagdo hospitalar da Fronteira, também a importéancia das reformas das UBS, da aquisi¢@o de veiculos novos, da melhoria do desempenho pelos profissionais da saide.

Status do Parecer: Aprovado
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PRANCHITA/PR, 21 de Julho de 2025

Conselho Municipal de Saide de Pranchita
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