LEI N° 1106/2015

SUMULA: Aprova o-Plano Municipal de Educacso

do Municipio de Pranchita para o decénio de
2015/2024.

A CAMARA MUNICIPAL DE PRANCHITA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIO-
NO A SEGUINTE

LEI

Art. 1°: E aprovado o Plano Municipal de E-
ducacéo — PME, com vigéncia por 10 (dez) anos a contar da publicagéo desta
Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no Art. 8° da
Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, %,
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direitos humanos, & diversidade e 2 sustentabilidade socioambiental:
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des especificas da educacdo especial, assegurando o sistema educacional in-
clusivo;

: Xill - Fortalecimento de politicas educacionais
articuladas com as demais politicas sociais, culturais e de salide, promovidas

pelo municipio. (}
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Art. 3°: As metas previstas no Anexo desta
Lei serao cumpridas no prazo de vigéncia deste PME, desde que nao haja pra-
zo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta

Art. 5°: A execucso do PME e © cumprimento
de suas metas serao objeto de monitoramento continuo e de avaliagses perio-
dicas, realizados pelas seguintes instancias:

| - Secretaria Municipal da Educagzio;

Il « Comissdo de Educagdo da Camara dos
Vereadores;

I - Conselho Municipal de Educacso - CME:.
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MUNICIPIO DE PRANCHITA

§ 1°: O Conselho Municipal de Educacso, a-
lem de suas atribuicdes resultantes da Lej n® 890/2010, também ters as seguin-
tes responsabilidades:

| - Acompanhar a execugdo do PME e o cum-
primento de suas metas;

- Il - Promover a articulagdo da Conferéncia
Municipal de Educaggo com as conferéncias regionais, estaduais e nacionais
que as sucederam,

§ 2% As conferéncias municipais de educagso
realizar-se-80 com intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo
de avaliar a execugio do PME e de subsidiar a elaboragéo do plano municipal
de educagdo para o decénio subsequente.

Art. 8°: O municipio atuard em regime de co-
laboracdo com os demais entes federados, conforme o estabelecido no Art.
211 da CF/88, visando o alcance das metas e 2 implementagdo das estraté-
gias, objeto deste Plano. A :
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gamentarias compatiVeisiton as diretrizes, matas .esfratégias deste PME, a
fim de viabilizar sua plena execucao. )

Paragrafo Unico: O PAR - Plano de Acbes
Articuladas do municipio, dever4 ser reelaborado observando o que dispse o
PME para o conjunto da educagéo municipal.

Art. 10: A Secretaria Municipal da Educagao,
bem como as escolas que compbem a Rede Municipal de Educagéo — RME,
deverdo tomar como critério no seu planejamento administrativo e pedagogico,
€ para revisdo das politicas publicas de educagdo municipais, as avaliagbes .
que serdo produzidas pelo Sistema Nacional de Educagéo de Avaliacao da E-
ducagao Bésica, conforme previsto no Art. 10 da Lei Federal 13.0005/2014.

Paragrafo Unico: A Secretaria Municipal de
Educacao implantara politica municipal de aferigdo da qualidade da educacido
bianualmente. Esta avaliagao incidira sobre os seguintes elementos: avaliag
do rendimento dos alunos, da pratica educacional dos docentes e da formag'\)
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VHI- METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1 - Nacional:

Universalizar, até 2016, a Educagéo Infantil na pré-escola para as criangas
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta da Educagio
Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cingiienta por
cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

Estratégias do Municipio:
1.1) Ampliar a oferta de Educacao Infantil de forma a atender gradativamente ,
em cinco anos 40% da populagdo de 03 anos de idade .

1.2) Promover agbes que possibilitem, até o término da vigéncia deste PME,
que a diferenga entre as taxas de acesso e fregiiéncia a Educacae Infantil de
criangas com até trés anos, oriundas de 1/5 (um quinto), da populagio com
renda familiar per capita mais elevada e as de 1/5 (um quinto), com renda
familiar baixa, seja inferior a 10% (dez por cento), tendo como referéncia 0s
programas sociais existentes no municipio.

1.3) Manter periodicamente o levantamento da demanda, da popuiagéo deQa
3 anos, em parceria com a Secretaria de Salide e Secretaria de Agao Social,
como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda
manifesta.

1.4) Manter, reformar e ampliar, até o término da vigéncia deste PME, os
Centros de Educagao infanti! através de Programas e projetos em regime de
colaboracéio com governo Federal, visando a expansio e melhoria da rede
fisica em conformidade com os padrées arquitetbnicos, estabelecidos em
legislagdo vigente, respeitando as normas de acessibilidade ludicidade e
aspectos culturais e regionais .

1.5) Propor um programa de repasse de brinquedos e materiais didaticos
anualmente pela SME, ouvindo a necessidade das escolas de educagio
infantil.




1.6) Garantir o acesso & Educacdo Infantii e a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagéo, assegurando a educacio bilinglie para criangas surdas e a
transversalidade da educagéo especial nessa etapa da educac8o basica.

1.7) Promover agdes de sensibilizagso das familias em relagdo a importancia
da Educacgao Infantil, fortalecendo o acompanhamento e o monitoramento do
acesso e da permanéncia das criancas na mesma, em parceria com a
Secretaria de Acéo Social e Secretaria de Satide.

1.8) Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, o fornecimento de materiais
pedagégicos adequados as faixas etarias da Educacgido Infantil e as
necessidades do trabalho docente e de suporte pedagégico dos profissionais
da educagéo da rede municipal de ensino.

1.9) Garantir, até o terceiro ano da vigéncia deste Plano, que as propostas
pedagogicas das instituigbes municipais de educagdo infantil sejam
construidas ou reformuladas de forma coletiva contando com a participacéo

efetiva dos profissionais da educagéao e da comunidade escolar.

1.10) Propor um plano de formagao continuada, apés o levantamento dos
desafios de formagdo nesta etapa da educagao, ouvindo os profissionais dos

CMEIS, no primeiro ano de vigéncia do piano.

1.11) Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, o atendimento com psicélogo
e fonoaudiélogo, nas instituigdes municipais de Educacéo Infantil.

1.12) Firmar, durante a vigéncia deste Plano, parcerias entre os setores da
educagdo, salde, conselhos de direito, justica e assisténcia social para a
implementagéo de agdes educativas no atendimento as instituicdes municipais
de Educacgéo Infantil.



1.13) Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a oferta de alimentagao
escolar de qualidade com acompanhamento de nutricionista, para as criangas
atendidas na educagéo infantil da rede municipal de ensino.*

1.14) Garantir, durante a vigéncia deste Plano, a oferta do transporte escolar
para as criangas que residem distante da escola, respeitando as distancias
previstas na legislagéo vigente e assegurar a fungéo de monitor para transporte
escolar da Educagéo Infantil, oferecendo capacitagio através de cursos para
exercer esta funcdo.*

1.15) Garantir, durante a vigéncia deste Plano, o cumprimento de calendério
escolar especifico da rede municipal de ensino, em cumprimento a lei
12.796/2013 que determina o atendimento 2 crianca de, no minimo, 04
(quatro) horas diarias para o turno parcial e de 07 (sete) horas para a jornada
integral, com carga horaria minima de (oitocentas) horas, distribuidas por um

minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional.

1.16) Garantir a partir da aprovacgao deste PME Coordenagdo e Supervisao
Pedagégica para Educagao Infantil.

1.17) Concluir at¢ o final do ano de 2016 a construcdo do CME]
PROINFANCIA TIPO C.

1.18) Adotar, progressivamente, durante a vigéncia deste PME, o atendimento
em tempo integral para 15% (quinze por cento) das criangas de zero a cinco
anos nos Centros de Educagéo Infantii.

(*) O cumprimento desta estratégia depende da colaboragéo da Unigo

Meta 2 - Nacional:

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o (itimo ano de vigéncia deste PNE.



Estratégias municipais:

2.1) Garantir a oferta do Ensino Fundamental nas séries iniciais de nove anos
para toda a populagao de seis a quatorze anos, em continuidade aos cincos
primeiros anos, promovendo agdes articuladas com as politicés ptblicas,
buscando aprimorar os padrdes minimos de qualidade, com recursos
pedagodgicos adequados ao processo de ensino aprendizagem, equipamentos
de tecnologia avangados, salde e assisténcia social, atendimento psicoldgico,
atividades esportivas e culturais e profissionais com formacgéo adequada
garantida em legislacéo propria (LDB , Lei n® 9394/96)

2.2) Organizar chamada publica de criancas e adolescentes fora da escola,
com o apoio dos 6rgdos publicos, de Assisténcia Social, saide e protegéo a
infancia e adolescéncia, com o objetivo de sanar a evasdo escolar no ensino

fundamental.

2.3) Eliminar gradativamente a evas@o escolar reduzindo em 75% (setenta e

cinco por cento) em cinco anos e em 98% (noventa e oito por cento), nos
préximos dez anos.

2.4) Implementar acées para melhoria do fluxo: distorcdo idade/ano, evasio
escolar e reprovagéo no Ensino Fundamental Anos Iniciais, na vigéncia deste
PME

2.5) Organizar, elaborar e disponibilizar materiais teérico-metodoldgicos
especificos para a organizagdo do trabalho pedagégico no Ensino
Fundamental, inclusive para as escolas do campo, encaminhando oficio ao

FNDE sugerindo que a escolha do fivro didatico seja feita sem distinggo .

2.6) Garantir e fortalecer a articulagdo com a Rede de Protegio de criangas e
adolescentes, com vistas ao enfrentamento da evas&o e da desisténcia e ao

atendimento dos estudantes do Ensino Fundamental, a partir da vigéncia deste
Plano

2.7) Ampliar o niimero de laboratérios de informatica na RME, de forma que até

o sétimo ano da vigéncia deste plano, todas as escolas possuam espacos e




equipamentos suficientes para o uso das Tecnologias da Informacéo, como
apoio técnico pedagdgico especializado.

2.8) Ampliar o acervo bibliografico das escolas da rede municipal de ensino,
atraves da aquisicao anual de novos livros e colegdes que serdo distribuidos
para cada unidade escolar, estimulando a formacéo de leitores por meio da

pesquisa e da produgéo de textos.

2.9) Apoiar e estimular o desenvolvimento de metodologias e praticas
pedagdgicas nas areas das expressbes artisticas, iniciagao cientifica, das
tecnologias, midias e comunicacdo, para a permanente formacdo dos
professores e estudantes .

2.10) Contemplér nos Curriculos Escolares o desenvolvimento de praticas
pedagogicas referentes ao envelhecimento humano, como previsto na
legislagéo vigente .( Leis: N° 8842/1984 — Politica Nacional do ldoso, N°
10.741/2003, Estatuto do Idoso, N°2.528/2006, Politica Nacional da Pessoa
Idosa).

2.11) Assegurar que a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais, o Ensino de
Histéria e Cuitura Afro-Brasileira, Africana e Indigena e o Plano Nacional de
Cidadania e Direitos Humanos,sejam contemplados nos curriculos da
Educagéo Basica das escolas do municipio.

2.12) Assegurar em parceria com o Governo Estadual, durante a vigéncia deste
Plano, a universalizacdo do atendimento de toda 2 clientela do Ensino

fundamental, garantindo o acesso e a permanéncia de todas as criangas na
escola.™

2.13) Garantif, durante a vigéncia deste Plano, aos alunos da rede municipal de
ensino com dificuldades de aprendizagem, programas de recuperacgao paralela
e atividades de reforgo na sala de recurso no contraturno, de acordo com as
dificuldades especificas de cada um. '

2.14) Utilizar, durante a vigéncia deste Plano, os indicadores do Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educacéo Basica e dos sistemas de avaliago do




Estado, visando a complementacéo de projetos para a elevagao progressiva do
nivel de desempenho dos alunos.**

2.15) Garantir, durante a vigéncia deste Plano, aos estabelecimentos de ensino
da RME, o trabalho de quarenta horas semanais de: psicopedagogo, orientador
educacional, nutricionista, psicologo, fonoaudiblogo e assistente social, como
forma de orientar e apoiar as agoes vinculadas 3 educacéo da rede municipal

de ensino.

2.16) Garantir, durante a vigéncia deste Plano, a hora-atividade aos
professores da rede municipal de ensino, de acordo com a legislagédo
educacional.

2.17) Elaborar de um Plano anual, que preveja o repasse de material
pedagogico as escolas, mediante um planejamento, ouvindo a comunidade
escolar.

2.18) Fortalecer a participaggdo da comunidade na gestdo das escolas,
principalmente dos Conselhos Escolares ou orgéos equivalentes na rede
municipal de ensino.

2.19) Promover, durante a vigéncia deste Plano, a articulagdo entre escola e
familia, por meio da realizagdo de reuniées, palestras e eventos, envolvendo
professores e pais, criando assim um espaco de discussao, reflexdo e didlogo
sobre as questdes relativas 3 aprendizagem, educagdo e contexto escolar do
ensino fundamental.

2.20) Garantir, durante a vigéncia deste Plano, a oferta de transporte escolar,
conforme critérios definidos pelo Orgso Municipal de Educacio, de forma a
garantir a escolarizagéo de todos os alunos.*/***

2.21) Garantir, durante a vigéncia deste Plano, o provimento da merenda
escolar de qualidade e o equilibrio alimentar oy nutricional necessario,
garantindo 0s niveis caléricos-protéicos por faixa etaria, bem como o



acompanhamento por nutricionista,garantindo nos préximos concursos publicos
0 cargo de merendeira para exercer a funcio nas cozinhas escolares,

garantindo a formagao continuada para as mesmas.*/**

*) O cumprimento desta estratégia depende da colaboragéo da Unigo

(**) O cumprimento desta estratégia, ao que se refere as instituicbes estaduais depende da
iniciativa ou das politicas educacionais do Estado.

{**) O cumprimento desta estratégia depende da colaboragéo do Estado.

Meta 3 - Nacional: Universaﬁzar, até 2016, o atendimento escolar para
toda a populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final
do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no Ensino
Médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

3.1) Orientar a populagao sobre a obrigatoriedade da matricula até a idade de
17 anos, conforme determinado pela Emenda Constitucional n® 59/2009, a
partir do ano letivo de 2016.

3.2) Divulgar amplamente a data da matricula no Ensino Médio junto a
comunidade local, por meio da imprensa falada, escrita .

3.3) Articular a busca ativa dos estudantes junto a todos os 6rgdos e entidades
municipais que trabalham com adolescentes, com objetivo de resgatar os
alunos que estio fora do espaco escolar, no primeiro ano de vigéncia deste
plano.

3.4) Acompanhar os indicadores de qualidade educacional do Ensino Médio
relativos a dimens&o pedagégica, por meio dos resultados do ENEM e do
SAEP (Sistema de Avaliacdo da Educacéo do Parana) levando sugestdes

sobre a organizagao curricular e aprendizagem dos contelidos referentes as
areas de conhecimento.




3.5) Pariicipar das discussdes sobre o prc}'eto de lei n° 6.840/2013, o qual
busca promover estudos e proposigdes para a reformulagée do Ensino Médio
(PACTO)

3.8) Solicitar junto a Secretaria de Estado da Educacéo que continue aderindo
ao Programa Federal do Ensino Médio Inovador {(PROEMI), no intuito de
garantir recursos financeiros que auxiliem o desenvolvimento de propostas
pedagogicas ihterdisciplinares no ensino medio, por meio dos Macrocampos
Obrigatérios/ou Optativos.

3.7) Estimular- a participagao dos estudantes do Ensino Médio do municipio em
eventos cientificos.

3.8) Possibilitar aos alunos do Ensino Médio a fruiciio dos bens e espacos
culturais, bem como a pratica desportiva.

3.9) Colaborar com a rede estadual de ensino para que todos os alunos do
Ensino Médio possuam a carteirinha de estudante para que possam usufruir
dos espacos culturais com desconto.

3.10) Programar anualmente um festival didatico para apresentagiio de
atividades desenvolvidas peios alunos do Ensino Médio, para toda a
comunidade local.

3.11) Incentivar e divulgar o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM),
orientando os alunos sobre a importancia da participagiio nestas formas de
selecéo e obtengado de uma boa pontuacio.

3.12) Desenvolver programas especificos de modernizagéo dos laboratorios de
informética das escolas da Rede Pblica de Ensino, com o objetivo de ampliar
a incorporagao das tecnologias da informagdo e comunicacéo nas praticas
pedagdgicas dos profissionais do magistério



3.13) Proporcionar a formagédo continuada em parceria com a SEED aos
professores do Ensino Médio, em parceria instrumentalizando-os para o
desenvolvimento de praticas pedagogicas referentes ao envelhecimento
humano.

3.14) Incentivar a construgéo e reelaboragéo do Projeto Politico Pedagégico
das instituigdes de ensino, considerando a diversidade, com a participacédo de
toda comunidade escolar, conforme legislacdes vigentes.

Meta 4 - Nacional : Universalizar, péra a populagio de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso 3
Educagdo Basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servigos especializados, piblicos ou conveniados.
Estratégias do Municipio

4.1) Identificar precocemente alunos com deficiéncias, transtornos globais do -
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagédo, de acordo com as
necessidades educacionais especificas, matriculados nas escolas urbanas, do
campo.

4.2) Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especrahzados publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos os alunos com
deficiéncias,  transtornos globais do  desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo, matriculados na Educacdo Béasica da Rede Publica,
conforme necessidade identificada.

4.3) Articular, em regime de colaboragao entre as redes Estadual e Municipal,
avaliagdo e monitoramento para a qualidade do atendimento educacional




especializado do estudante da Educagio Especial, ampliando a carga horaria
de acordo com a demanda na Rede Estadual.

4.4) Investir na infraestrutura, equipamentos, materiais didaticos e outros, como
previsto na Lei Estadual n® 17.656/2013, e em oufras que sucederem durante a
vigéncia deste Plano, para a modalidade de ensino Educagado Especial.

4.5) Garantir profissionais Intérpretes de Libras e alfabetizadores em Braile,
para atuarem como tradutores e intérpretes de Libras e Braile no atendimento
educacional ao aluno surdo e cego na Educagdo Basica, de acordo com a
demanda.

4.6) Oferecer formagao continuada dos profissionais da educacso, por meio da
disponibilizagdo de orientagdes pedagdgicas e materiais tedrico-metodolégicos
que venham subsidiar as discussées referentes 2 organizacao do trabalho
pedagdgico na Educacédo Especial, bem como a pratica docente nessa
modalidade de ensino.

4.7) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso 3 escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos estudantes com deficiéncias, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo, beneficiarios de
programas de transferéncia de renda.

4.8) Fomentar actes de combate as situagdes de discriminagao, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigbes adequadas para o
sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os érgsos
puiblicos de assisténcia social, satde e protecao & infancia, & adolescéncia e 3
juventude.

4.9) Viabilizar, até o segundo ano da vigéncia deste Plano, a adequacio do
transporte escolar com as adaptagdes necessarias aos alunos que apresentam
dificuldades de locomogao.




4.10) Assegurar, durante a vigéncia deste PME, que os Projetos Politicos
Pedagégicos das instituigses municipais de ensino garantam o atendimento
aos alunos com necessidades educacionais especiais.

4.11) Articular, durante a vigéncia deste Plano, a integragdo de areas e o
fortalecimento das parcerias com os segmentos da salde, promocgo social,
trabalho e outros, com praticas sociais de educacdo permanente que
possibilitem as condigdes basicas para o desenvolvimento pessoal
educacional e social dos alunos com necessidades educacionais especiais.

4.12) Viablilizar, a partir da vigéncia deste Plano, a implementagao de politicas
de educacido profissional para jovens e adultos com necessidades
educacionais especiais, promevendo, sempre que possivel, sua insercdo no
mercado de trabalho.

4.13) Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, um profissional habilitado
em Psicopedagogia, para integrar a equipe pedagégica da rede municipal de
ensino, para que seja realizado um trabalho especifico de atendimento e
avaliagdo aos alunos da Educacdo Especial.

4.14) Garantir a acessibilidade nos edificios pblicos de educacio.

4.15) Estabelecer mecanismos para, a partir da vigéncia deste Plano, orientar g
populacdo sobre a prevengao de deficiéncias (causas pre, peri e pés-natais) e
salde mental, em parceria com a Secretaria da Salde.

4.18) Promover, durante a vigéncia deste Plano, iniciando a partir da aprovagao
do rmesmo, a inclus&o de pessoas com necessidades especiais nos programas
ofertados pela Secretaria de Esporte e Lazer.

4.17) Garantir, durante todo o periodo de vigéncia deste Plano, a aplicacéo de
testes de acuidade visual e auditiva em todas as instituicdes de educacéo
infantif e do ensino fundamental, em parceria com a area de saude, de forma a
detectar problemas e oferecer apoio adequado as criangas especiais.




4.18) Viabilizar, a partir da vigénecia deste Plano, de forma gradativa, o
fornecimento e uso de equipamentos de informatica como apoio 3
aprendizagem do educando com necessidades especiais, inclusive através de
parceria com organizagdes da sociedade civil, voltadas para esse tipo de
atendimento.

Meta 5 - Nacional : Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do
3.° {terceiro) ano do Ensino Fundamental.

Estratégias do Municipio:

5.1) Assegurar, na Proposta Curricular da rede municipal de ensino do ensino ,
08 processos pedagdgicos de alfabetizacso nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola,
com qualificagdo v dos/as professores/as alfabetizadores/as e com apoio
pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizagao plena de todas as
criancas estudantes.

9.2) Participar da prova ANA {(Avaliacao Nacional da Alfabetizacdo) aplicada
pelo Instituto Nacional de Estatistica e Pesquisa (INEP), para aferir a
alfabetizacdo das criangas estudantes, aplicados a cada ano, bem como
estimular as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliacido e
monitoramento, implementando medidas pedagégicas para alfabetizar todas as
criangas estudantes até o final do terceiro ano do Ensino Fundamental.

5.3) Encaminhar oficio ao INEP ( Instituto Nacional de Estatistica e Pesquisa)
solicitando que a prova ANA (Avaliagcao Nacional da Alfabetizacdo) estabelega
critérios diferenciados para alunos inclusos.

5.4} Selecionar e ampliar a aquisicdo de tecnologias educacionais para a
alfabetizacéo de criangas estudantes, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagégicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos



sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,

preferenciaimente, como recursos educacionais abertos.

9.5) Estimular a formacgdo inicial e promover a formacdo continuada de
professores/as para a alfabetizagdo de criancas estudantes, com o
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagégicas
inovadoras, articuladas a Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu e acoes
de formagédo continuada de professores/as para a alfabetizacéo

5.6} Promover agées que visem a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacéo bilingue de
pessoas surdas.

Meta 6 - Nacional : Oferecer educagdo em Tempo Integral em, no minimo,
50% (cinqgiienta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da Educagao Basica.
Estratégias do Municipio

6.1) Implantar Plano de Reestruturaggo da Rede Fisica Escolar do Municipio,
até o terceiro ano de vigéncia deste plano, em regime de colaboragdo com as
trés esferas de governo, para ampliagéo da educagio integral na RME.

6.2) Promover a articulagéo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, pragas, parques.

6.3) Expandir, respeitando as peculiaridades locais, a educagdo em tempo
integral para as escolas do campo.

6.4) Realizar concurso para contratagéio de profissionais com qualificacdo em
artes e educacao fisica de forma a atender a demanda de educagso integral
implantada no municipio até o quinto ano de vigéncia deste Plano.



6.5) Garantir a educagio em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
Transtornos Globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo
na faixa etdria de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando
((Atendimento Educacional Especializado) - AEE, complementar e suplementar
ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em
instituigbes especializadas, até o final da vigéncia deste Plano.

6.6) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos/as estudantes
(criancas,adolescentes e jovens) na escola, direcionando a expansio da
jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas e culturais.

6.7) Organizar Projeto Politico Pedagégico integrado com a base comum
nacional e as atividades complementares, para implantag&o do Ensino Integral.

6.8) Permitir a uiilizagéo de espacos fisicos de propriedade do Municipio pela
rede estadual de ensino, como colaboracéo para oferta da Educagao Integral
no Ensino Fundamental Séries Finais.

Meta 7- Nacional

Fomentar a qualidade da Educagdo Basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo
a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB :
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Estratégias do Municipio:

7.1) Implementar e desenvolver agdes atividades pedagégicas, como salas de
apoio e contraturno para os alunos do Ensino Fundamental das séries inicias,



que apresentem baixo rendimento, com o objetivo de elevar a média do IDEB.

7.2) Assegurar a elevagéo progressiva do nivel de desempenho dos alunos da
RME, mediante a implantagdo de um programa de monitoramento que utilize
os indicadores do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacso Basica e dos
sistemas de avaliagdo dos Estados e Municipios que venham a ser
desenvolvidos

7.3) Ampliar o acervo das bibliotecas das instituigdes da rede municipal de
ensino de acordo com a concepcdo tedrica metodolégica do Curriculo para
Rede Publica Municipal de Ensino , a partir da aprovacéo do PME

7.4) Realizar reuniées periédicas entre a equipe pedagogica da rede municipal
e da rede estadual de ensino para acbes conjuntas visando a melhoria da
qualidade de ensino.

7.5) Assegurar a analise dos resultados do Sistema Nacional de Avaliacio da
Educagao Basica e efetivar encaminhamentos para a melhoria do processo de
ensino e aprendizagem nas escolas da rede municipal de ensino, a partir do
primeiro ano do PME .

7.8) Assegurar, formagdo continuada para o uso das tecnologias educacionais
para os profissionais do magistério e da educagéo da rede municipal de ensino,
na vigéncia do PME.

7.7} Avaliar a situagdo da escola em relacao ao resultado do IDEB e elaborar

um plano de acg&o com a participagéo da equipe da Secretaria Municipal e das
escolas sobre o IDEB alcangado.

Meta 8 - Nacional

Elevar a escolaridade média da populacio de 18 (dezoito) a 29 (vinte
nove) anos, de modo a alcangar no minimo 12 (doze) anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, da
regido de menor escolaridade no Pais E DOS 25% (vinte e cinco por

cento} mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros ¢ ndo



negros declarados a Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE.)

Estratégias do Municipio:

8.1) Elevar a escolaridade média da populagao de 18 a 29 anos, atendendo
toda a populagéo do campo, os de menor nivel de escolaridade e igualar a
escolaridade média entre negros e nio negros.

8.2) Promover agdes em parceria com o Sindicato dos Trabalhadores Rurais,
Assaciacdo Comercial, e outras instituicdes municipais objetivando o incentivo

ao retorno a escola, das pessoas que no concluiram o ensino na idade certa

8.3) Desenvolver parceria entre o Municipio e o Estado para acompanhamento
da matricula e frequéncia na Educagao de Jovens e Adultos — Fase e Fasell

8.4) Assegurar, a partir da aprovacéo deste Plano, apoio pedagégico aos
estudantes nesta faixa etaria, com a garantia dos espagos e tempos
apropriados as atividades educativas, assegurando a estrutura fisica em
condigbes adequadas e profissionais devidamente habilitados.

8.5) Buscar parcerias com as empresas do municipio, de modo que os
empresérios incentivem, através de beneficios para os funciondrios que
estiverem estudando, com o objetivo de garantir o retorno e permanéncia na
escola das pessoas que nas concluiram o ensino na idade certa, como:horarios
diferenciados, incentivo financeiro, niveis de salario de acordo com a
escolaridade.8.6) Promover palestras com profissionais especializados
referentes & temas sociais nas mais diversas areas como salide, educacao,
trabalho, finangas, autonomia, para alunos matriculados no EJA - Fase |.

8.7) Minimizar fatores internos a Instituic8o Escolar, melhorando o acolhimento
e atendimento das necessidades especificas desse plblico alvo,ofertando:
merenda escolar apropriada, exames de otorrinolaringologia e oftaimologia em
parceria com a Secretaria de Salde.



8.8) Trabalhar contetidos desde o ingresso do aluno a partir da sua realidade,
com vistas a prepara-lo para a vivéncia ativa do seu cotidiano em todos os
segmentos da sociedade.

Meta 9 - Nacional

Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagio com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e,
até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e
reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias do Municipio

9.1) Assegurar a oferta gratuita da Educagédo de Jovens e Adulios 3 todos os
que nao tiveram acesso a Educago Basica na idade prépria.

9.2) Fazer levantamento dos jovens e adultos sem Ensino Fundamental, a fim
de identificar a demanda ativa por vagas na Educagao de Jovens e Adultos.

9.3) Executar agées de atendimento ao (a) estudante da educacgio de Jovens e
Adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacéo e
saude, inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de éculos,
em articulagéo com a Secretaria da Satide.

9.4) Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacéo de
jovens e aduitos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as
necessidades especificas desses (as) alunos (as) da RME.

Meta 10 - Nacional

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
Educacdo de Jovens e Adultos, na forma integrada a educag#o
profissional, nos ensinos Fundamental e Médio, na forma integrada 3a
educagdo profissional



Estratégias do Municipio

10.1) Apoiar as iniciativas da rede estadual de ensino na manutengio de
programas de Educacio de Jovens e Adultos para a conclusdo do Ensino
Fundamental e & formagdo profissional inicial, com o objetivo de estimular a
concluséo da Educacao Basica.

10.2) Realizar um trabalho de conscientizagdo dos empresarios do Municipio
bara que facilitem a participagdo de seus ‘empregados em cursos
profissionalizantes integrados a Educagéo de Jovens e Adultos.

10.3) Trabalhar junto ao empresariado local no sentido de que oferegcam
condigcdes e locais para o desenvolvimento dos estagios curriculares da
educacao profissional.

10.4) Realizar trabalho de divulgagdo e incentivo & matricula na EJA
profissional, junto & comunidade rural

Meta 11 - Nacional

Triplicar as matriculas dg educacdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cingiienta por
cento) da expansio no segmento puablico.

| Estratégias do Municipio
11.1) Realizar pesquisa junto as empresas locais com o objetivo de levantar as
necessidades d(_) setor produtivo em relagéo a formagao profissional de nivel
médio.

11.2) Buscar junto aos Orgéos estaduais e federais responsaveis pela

educagdo profissional de nivel médio para a implantagdo de cursos de
interesse local detectados pela pesquisa realizada.



11.3) Trabalhar junto ao Ministério de Educagéo para a implantagido do
PRONATEC no Municipio, com cursos de interesse da comunidade e do
empresariado focal.

11.4) Apoiar as iniciativas da rede estadual de ensino na manutencao de
cursos profissionalizantes de nivel médio e a formagdo profissional inicial, com

o objetivo de estimular a concluséo da educagao basica.

11.5) Incentivar e apoiar as empresas que oferecerem cursos de qualificacdo
profissional aos seus empregados.

11.8) Realizar um trabalho de conscientizacdo dos empresarios do Municipio
para que facilitem a participacdo de seus empregados em cursos

profissionalizantes integrados & educacéo de jovens e aduitos.

11.7) Trabalhar junto ao empresariado local no sentido de que oferegam
condicbes e locais para o desenvolvimento dos estagios curriculares da
educacao profissional.

11.8) Realizar um trabalho de divulgacao e incentivo & matricula na EJA
profissional, junto & comunidade rural e urbana.

11.9) Oferecer condigdes técnicas e local para a realizagdo de cursos
profissionais a distancia.

11.10) Realizar parceria entre o Municipio e e o Instituto Federal do Para a
oferta de cursos pelo programa E-TEC Brasil.

11.11) Oferecer suporte e apoio as instituicdes de ensino do setor privado e

publico de ensino do municipio que ofertem cursos técnicos.

11.12} Incentivar os jovens do municipio a freqlientar cursos técnicos

oferecidos em instituigdes instaladas em Pranchita — Pr




11.13) Sugerir a Prefeitura municipal gue se estabeleca avango na carreira dos
demais profissionais publicos por titulacao quando da elaboragao de seu plano
de carreira.

Meta 12 - Nacional - Elevar 3 taxa bruta de matricula na educacio superior
para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por
cento} da populagio de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro} anos,
assegurando a qualidade da oferta e expansdo para pelo menos 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas no segmento ptiblico.

Estratégias do Municipio

12.1) Realizar pesquisa junto as empresas locais com o objetivo de levantar as
necessidades do setor produtivo em relagdo a formagao profissional de nivel
superior.

12.2) Buscar junto aos 6rgéos estaduais e federais responsaveis pelo
oferecimento de cursos Superiores para a implantacdo de habilitagdes de
interesse local detectados pela pesquisa realizada,

12.3) Trabalhar junto ao Ministério de Educagso para a implantagdo de um polo
presencial da Universidade Aberta do Brasil (UAB) no Municipio, com cursos
de interesse da comunidade e do empresariado local.

12.4) Apoiar as iniciativas das instituices de ensino superior na manutencao e

ampliagdo de cursos superiores no Municlpio, como forma de ajudar na
consecucao dos percentuais de matricula definidas no PNE.

12.5} Realizar um trabalho de conscientizagido dos empresarios do Municipio

para que facilitem a participacéo de seus empregados em cursos de nivel
superior.




12.6) Incentivar e apoiar os profissionais do Magistério que possuem apenas o
nivel médio para efetuarem a matricula em cursos superiores de interesse da
educacao.

Meta 13 - Nacional

Elevar a qualidade da Educagao Superior e ampliar a proporgio de
mesires e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacdo superior para 75% (setenta e cinco por cento)
sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) de doutores.
Estratégias do Municipio

13.1) Possibilitar o uso de instalagGes e equipamentos da rede municipal e das
demais secretarias municipais para a aplicagéo dos instrumentos de avaliagao
do ensino superior.

13.2) Dar condigbes para que os profissionais do Magistério e demais
profissionais matriculados em cursos superiores participem dos instrumentos
de avaliagdo organizados pelas instituicdes de Ensino Superior.

13.3) Propor as instituicbes de Ensino Superior que oferecem curso de
Pedagogia as informagées e sugesibes para adequacsio deste curso as reais
necessidades da Educagéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Meta 14 - Nacional
Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduagio stricto

sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60 (sessenta mil) mestres e
25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias do Municipio
14.1) Incluir no plano de carreira do magistério a promocéo por titulagio aos
que concluirem o curso de Mestrado e Doutorado em educacéo.



14.2) Aprovar norma especifica que permita a licenca remunerada dos
profissionais do magistério para participagdo em curso de Mestrado e
Doutorado.

Meta 15 - Nacional

Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado, o Distrito
Federal e os Municipios no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE,
politica nacional de formagio dos profissionais da educagio de que
tratam os incisos I, Il e Il do caput do art. 61 da Lei n° 9.394/, de 20 de
dezembro de 1996, assegurando que todos os professores (as) da
Educacdo Basica possuam formaciao especifica de nivel superior, obtida

em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.
Estratégias do Municipio

15.1) Fortalecer parcerias com a Unido, Estado e Municipio para ampliar
programa permanente de iniciagdo & docéncia a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagédo de profissionais para
atuar na docéncia da Educagéo Béasica

15.2) Articular em parceria com a Unido, programa de incentivo de formacgéo
inicial aos profissionais da educagfio da Rede Publica de Ensino para a
realizagao de cursos de Licenciatura nas diversas dreas de conhecimento

Meta 16 - Nacional

Formar, em nivel de Pés Graduacgio, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da Educacio Basica, até o aitimo ano de vigéncia deste PNE
e garantir a todos (as) os (as0 profissionais da educacdo basica formacéo
continuada em sua &rea de atuagao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.



Estratégias do Municipio

16.1) Estabelecer como meta que, todos os professores do ensino fundamental
ter@o formacdo minima em nivel de graduagéo plena e poés-graduagio,até o
final de vigéncia deste Plano.

16.2) Garantir que os professores da Educagdo Especial tenham formacio em
hivel de pos-graduagao na area.

16.3) Estabelecer convénios com as instituicées publicas de nivel superior para
a oferta de cursos de especializagio voltados Para a formagdo de pessoal para
as areas de ensino, em particular, para a Educacéo Especial, Gestao Escolar,
Formagéo de Jovens e Adulios e 3 Educagao Infantil.

Meta 17 - Nacional

Valorizar os (as) profissionais do Magistério das redes publicas de
Educagdo Basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto
ano de vigéncia deste PNE.

Estratégias do Municipio

17.1) Garantir o Pagamento do Piso Salarial Naciona] profissional do magistério
da Rede Municipal de Ensino, com progressdes na carreira por titulagéo ou
habilitagdo e avaliacao de desempenho, para os professores da rede municipal
de ensino.

17.2) Garantir os beneficios concedidos no Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracio do Magistério Publico. Municipal.

17.3) Garantir 4 hora atividade de acordo com a L.D.B.E.N., destinando cerca
de 33% (trinta e trés por cento), da carga horaria dos professores da Rede
Municipal de Ensino, para preparagdo de aulas, avaliagdes, reunides



pedagégicas, trabalhos com a comunidade e participacdo em curso de
aperfeicoamento.

17.4) Manter a avaliagéo de desempenho de acordo com o Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragao do Magistério Publico Municipal

Meta 18 - Nacional - Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia
de Planos de Carreira para os (as) profissionais da Educagio Basica e
Superior Piblica de todos os sistemas de ensino e, para o Plano de
Carreira dos (as) profissionais da Educacio Basica Publica, tomar como
referéncia o Piso Salarial Nacional Profissional, definido em Leij Federal,
nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Estratégias do Municipio

18.1) Atualizar e adequar o plano de carreira dos profissionais do magistério a
cada trés anos, possibilitando avangos na execugdo do plano e melhores
condigbes de trabalho dos profissionais, conforme a necessidade.

18.2) Garantir no plano de carreira do Magistério o incentivo e condigdes de
participar de cursos de aperfeicoamento e atualizag&o, conforme determina o
Plano de Carreira do Magistério, a obrigatoriedade, por parte da Secretaria
Municipal de Educagio, de estabelecer um Plano Anual de capacitagéo
docente.

18.3) Garantir 0 que define no plano de carreira a progressao por qualificacéo
profissional, com avanco na carreira, considerando as horas de cursos
cumpridas no periodo.

Meta 19 - Nacional - Assegurar condigées, no prazo de 2 (dois) anos, para
a efetivagdo da gestio democritica da educagdo, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e a consuita publica & comunidade
escolar, no dmbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio
técnico da Unido para tanto



Estratégias do Municipio

19.1) Ampliar os programas de apoic e formagao aos (as) conselheiros (as) dos
consethos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos
de alimentagdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as)
representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco
fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede
escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes.

19.2)Efetuar estudos sobre a organizagac dos 6Argdos colegiados
implementados na escola, em especial o Conselho Escolar.

19.3)Fortalecer o Conselho Municipal de Educacdo como orgdo de
acompanhamento das atividades da Secretaria Municipal de Educacao.

19.4) Implementar a partir da aprovagéo deste Plano, a instituicdo de “Equipe
de Avaliagdo e Acompanhamento do PME”, formado pela Secretaria Municipal
de Educagsio, Conselho Municipal de Educagéo, avaliando de forma periddica
& continua a implementagao deste Plano.

19.5) Realizar encontros e seminarios com a participacdo da Secretarig
Municipal de Educacgio e Conselho Municipal de Educagso, para avaliar as
diretrizes, metas e estratégias deste Plano, discutindo e propondo sugestdes
para melhoria da Educacéo no Municipio, sugerindo sempre que necessario, as
intervengBes para correcéo ou adaptacdo no desenvolvimento das metas, na
vigéncia deste Plang

19.6) Garantir o papel fiscalizador dos Conselhos Municipais (FUNDEB, CAE)
no monitoramento das aplicagbes e prestages de contas dos recursos de

ordem Federal destinados ao municipio para a Educagio, considerando sua
composicéo e suas afribuicbes legais



19.7) Fortalecer os Grémios Estudantis, (APMFs) Associagbes de Pais,
Mestres e Funcionarios, Conselhos Escolares, assegurando, inclusive, espaco
adequado e condicées de funcionamento na instituicdo educacional,

19.8) Promover a formagéo continuada para os conselheiros dos conselhos
municipais de: Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, do CAE
(Conselho de Alimentacdo Escolar) e Conselho Municipal de Educacéo, na
vigéncia do PME.

19.9) Implementar acbes para fortalecer a participac&o da comunidade escolar
na elaboragdo, avaliacdo e implementagdo do Projeto Politico Pedagégico,
Curriculos Escolares e, Regimentos Escolares nas instituicoes que pertencem
a Rede Municipal de Ensino, articulando as metas e as estratégias do Plano
Municipal de Educagso, atendendo as necessidades da comunidade escolar, a
partir da aprovacéo do PME.

Meta 20 - Nacional

Ampliar o investimento publico em educagio publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto
(PIB) do Pais no quinto ano de vigéncia desta Lei €, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento )do PIB no final do decénio.

20.1) Garantir mecanismos de fiscalizagéo e controle Que assegure o rigoroso
cumprimento do art212 da CF em termos de aplicagdo dos percentuais
minimos vinculados 3 manutencéo e desenvolvimento do ensino.

20.2) Atender ao cumprimento dos art. 70 e 71 da LDB que definem os gastos
admitidos como de manutencao e desenvolvimento do ensino e aqueles que
nao podem ser vinculados nessa rubrica,

20.3) Ampliar, em regime de parceria com o Governo Federal, o atendimento
aos programas de renda minima associados a educagéo, de sorte a garantir o
acesso e permanéncia na escola a toda populagdo em idade escolar no
municipio.



20.4)Estabelecer programas diversificados de formagdo continuada e
atualizacdo visando & melhoria do desempenho no exercicio da fungao de
Direggo Escolar, Supervisao Pedagogica, Coordenacso Pedagdgica e
Professores da Rede Municipal de Ensino.

20.5) Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, aos alunos da rede municipal
de ensino, o desenvolvimento de projetos educacionais (esportivos e culturais)
no periodo de contra turno escolar, como forma de garantir a permanéncia do
aluno por mais tempo na escola.

20.6) Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a oferta da merenda escolar
para os alunos da rede municipal de ensino.

20.7) Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, para a merenda escolar, a
aquisicdo de géneros alimenticios produzidos no Municipio, como forma de
valorizagé@o e melhoria na geragao de renda dos produtores.

20.8) Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, recursos orcamentarios que
possibilitem a oferta de transporte escolar para todos os alunos que
comprovadamente necessitarem do sistema publico de ensinc e da rede
conveniada.*/**

20.9) Acompanhar o desenvolvimento, por meio do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, estudo e
acompanhamento regular dos investimentos e custos por alunos da educagao
basica, em todas as suas etapas e modalidades; estar atento no atendimento
aos padrdes exigidos no Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQi, que sera
implantado no prazo de 2 (dois anos) referenciado no conjunto de padrées
minimos estabelecidos na legislagéo educacional e cujo financiamento sera
calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de



ensino-aprendizagem e sera progressivamente reajustado até a implementacao
piena do Custo Aluno Qualidade — CAQ.

20.10) Acompanhar a implementagso o Custo Aluno Qualidade - CAQ como
paradmetro para o financiamento da educagao de todas etapas e modalidades
da educacdo basica, a partir do célculo e do acompanhamento regular dos
indicadores de gastos educacionais com investimentos em qualificagdo e
remuneragéo do pessoal docente e dos demais profissionais da educacgéo
pablica, em aquisigao, manutengéo, construgao e conservacao de instalagdes e
equipamentos necessarios ao ensino € em aquisicdo de material didatico-
escolar, alimentacdo e transporte escolar:

20.11) Garantir a aquisicao de recursos pedagdgicos/Itdicos e equipamentos
para a educacao inclusiva, (classe especiais e salas de recursos
multifuncionais) como apoio para facilitar € promover a aprendizagem dos
alunos com necessidades educacionais especiais.

20.12) Assegurar a equipe técnica do Departamento Municipal de Educagéo, a
aquisicdio de instrumentos técnicos e pedagdgicos necessarios de acordo com
as especificidades de cada area.

20.13) Assegurar acessibilidade arquitetdnica para todas as escolas da rede
municipal com: rampas, banheiros, toldos, corrimbes, equipamentos e
mobilidrios adequados de acordo com a necessidade até o final do terceiro ano
de vigéncia deste piano. |

20.14) Criar até o terceiro ano de vigéncia deste plano, programas
complementares e suplementares que promovam a acessibilidade em todas as
escolas que atendem alunos com necessidades especiais, para garantir o
acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéneia por meio da
adequagéo arquitetdnica, de acordo com as Normas TECNICAS Brasileiras de
Acessibilidade (ABNT/NBR — 9050/2004).



20.15) Elaborar Plano Municipal de reestruturacéo da rede fisica escolar de
educagéo , até o segundo ano de vigéncia deste plano, com o objetivo de
garantir em todas as escolas o atendimento as normas de acessibilidade,
ventilagéo, iluminacdo e saneamento. O qual devera estabelecer os critérios de
atendimento das unidades escolares com: biblioteca; laboratério de informatica,
brinquedoteca, area coberta para a pratica esportiva, € demais espaco
necessanos ao labor educacional nesta modalidade de ensino.



